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نام درس: راهنمایی و مشاوره تحصیلی و شغلی (کد درس104004603)
Guidance & Counseling Education & occupation
تعداد واحد: 3
تعداد جلسات: 18
نوع واحد: عملی
مکان: آزمایشگاه مشاوره و مراکز مشاوره ای سطح شهر
زمان: پنج شنبه ساعت 14-16
فراگيران: دانشجویان کارشناسی ارشد مشاوره گرایش خانواده
مدرس: دکترناصریوسفی
دروس پيش نياز: مشاوره گروهي و مشاوره خانواده و تحصیلی و شغلی و تمرین مشاوره در آزمایشگاه
هدف کلي:

توسعه  دانش و مهارت عملي در زمينه كاربرد نظريه ها و روشهاي مشاوره شغلي
 اهداف رفتاري:
فعاليتهاي اين درس شامل كاربرد عملي روشها و فنون مشاوره شغلی و تحصیلی در مراکز مشاوره ای سطح شهر خصوصی و مدارس و مراکز کاریابی
شيوه تدريس _ يادگيري:
 شرح واحد عملي:
دانشجو موظف است در طول ترم گزارش كار خود را به صورت مرحله‌اي با استاد درس در ميان گذارده و در آخر ترم گزارش مبسوط خود را به صورت مكتوب به استاد درس تحويل نمايد.
تعداد دانشجو حداقل 10 نفر و حداكثر 15 نفر
 تکاليف فراگيران:
شرکت در جلسات مشاوره ای خصوصی و دولتی، ارائه گزارش کاری، انجام عملی کیس ستادی مبتنی بر نظریه ها و تهیه مستندات و فیلم از کار. تهیه فیلم متناسب با فنون تحصیلی و شغلی
ارزشيابي:

	ارزيابي مستمر
	ميان ترم
	آزمون نهايي
	عملی

	*
	*
	*
	*


             جدول زمانبندي درس: راهنمایی و مشاوره تحصیلی و شغلی
	شماره جلسه
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	1- توسعه  دانش و مهارت عملي در زمينه كاربرد نظريه ها و روشهاي مشاوره تحصیلی و شغلي
2- ارزيابي در مشاوره تحصیلی و شغلي
3-  طرحريزي شغلي- تحصیلی و فنون مختلف آن
4-  اطلاع رساني مشاوره تحصیلی و شغلي و فنون مختلف آن
5- تحليل نظريه‌هاي رشدي، شناختي، تصميم گيري، روانكاوي و اجتماعي در مشاوره شغلي
6-    مشاوره شغلي براي گروههاي خاص(كودكان،نوجوانان، جوانان، زنان،افراد جوياي كار، افرادشاغل به كار، افرد متقاضي تغييرشغل، خانواده‌هاي دوشغله،  بازنشستگان، افراد معلول وبيماران رواني)
7- طرحريزي شغلي در سازمانهاي مختلف(هلال احمر،بهزيستي، كميته امداد، زندان)
8- مباحث پيشرفته در كارآفريني
9- مباحث مهم در مشاوره شغلي(سازگاري شغلي-موفقيت شغلي - انگيزش شغلي- رضايت شغلي              تعهد شغلي- دلبستگي شغلي.
10- هدایت تحصیلی و موارد آن
شرح واحد عملي:
در واحد عملي كه شانزده جلسه برگزار خواهد شد به شرح زير قسمت هاي عملي درس تدريس مي شود:
11- - انجام مشاوره تحصیلی و شغلي با پنج كيس توسط استاد و مشاهده توسط دانشجو همزمان بابحث و نتيجه گيري پيرامون آن

12- انجام مشاوره شغلي تحصیلی توسط هر دانشجو با حداقل دو كيس وارائه آن در كلاس و بحث و تبادل نظر پيرامون آن در كلاس     
13- بازديد از اداره كار ، سازمانهاي فني و حرفه ايي ، دانشگاه جامع علمي كاربردي توسط دانشجو براي استاد و بحث پيرامون اين بازديد
14- مشاوره شغلي- تحصیلی با پنج كيس توسط دانشجو و ارائه گزا رش كيس آن به استاد و ارائه بازخورد به دانشجو توسط استاد  
15- روش ارزيابي در مشاوره تحصیلی و شغلي
16- اصول و فنون مشاوره تحصیلی و شغلي
17- آسیب شناسی مشاوره تحصیلی و شغلي در جامعه و مدارس
18- امتحان پایان ترم
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