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ا علم يآ :يدگيچي پيتئور ي فلسفيمبان در يكنكاش
  ست دارد؟ي پست مدرن صبغهيدگيچيپ

 
  ∗ فردييحسن دانا

  
  .رانيت مدرس، تهران، ايت، دانشگاه تربيريار گروه مدياستاد

  
  18/7/84 :رشيپذ              11/2/84 :افتيدر

  
  دهيچك
 ي تئـور  ، آشـوب  يست كـه تئـور     ا يعلم. ده است يچي پ ي انطباق يستمهايس ، علم مطالعه  يدگيچي پ يتئور

شه گرفتـه،  يك ر يزي برخلاف آشوب كه از ف     ين تئور يا. رديگ ي م  را در بر   ي و هندسه برخال   يخودسامان
 يشناس ـ  روش و   يشناس ـ  شـناخت ،  يشناس  يهستن  يباگر چه   . دارد يولوژيبشه در   ي ر يبه طور اساس  

 پـست   يگـرو  آن را در     تـوان  ي نم ـ ي وجـود دارد، ول ـ    ييست شـباهتها  ي ـ و پـست مدرن    يدگيچي پ يتئور
ن ي ـدر ا.  وجـود دارد ييز شـباهتها ي ـ ناثباتگراييم ي و پارادايدگيچين علم پ  ي ب راي ز ؛ست قرار دارد  يمدرن

 و اركـان    ي، بررس ـ يدگي ـچي پ يبا تئـور   مهايپاراداسه  ير تطور مقا  يم، س يداا به مفهوم پار   يمقاله با نگاه  
. سه خواهـد شـد    ي مقا يدگيچي پ ي تئور يهافرض  شپيست را با    ي و پست مدرن   اثباتگرايي ميدااگانه پار  سه

  .رديگ ي نمسم قراريپست مدرن يگرو به طور كامل در يدگيچي پي تئور كهشود ي ميريگ هجينتدر اينجا 
  

   ، پـست   اثبـاتگرايي ،  يشناس ـ  روش،  يشناس ـ  شـناخت ،  يشناس ـ  يهـست ،  يدگي ـچي پ يتئـور  :هـا   هواژد  يكل
  .سميمدرن 

  

  

                                                                                                                   
  E-mail: hdanaee@modares.ac.ir                                                                         :نويسنده مسؤول مقاله ∗
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  مقدمه -1
م يداا، فراپـار 4يدگي ـچي پبينـي  جهـان  ،3يدگي ـچيم پي، پـارادا 2يدگي ـچيپ، علـم  1يدگي ـچي پيتئـور 

 يستمهاي ـس ار بـه مطالعـه    ع اش ـ ي كه همگ ـ  باشند  يم ي مترداف گاهي اوقات  يها   واژه 5يدگيچيپ
 و  ]8،  7،  6 [8ي خـود سـامان    ي تئـور  ،]5،  4،  3 [7 آشـوب  ي تئـور  .]2،  1 [دن ـ دار 6يده انطبـاق  يچيپ

؟ ستي ـچده  ي ـچي پ يستم انطبـاق  ي ـ س پـس . نـد ريگ ي م ـ رارن علم ق  يا  در گستره  9يهندسه بر خال  
 يعن ـي ؛ تنـوع وجـود دارد     يستمي ـشـود در س    ي م  گفته يوقت.  دارد 10»تنوع« اشاره به    »دهيچيپ«
 ه اشـار  »يانطبـاق «.  وجود دارد  يستم تعاملات متعدد  يآن س دهنده    تشكيلان اجزا و عناصر     يم

 ستم نـسبت داده   ي ـك س ي ـبـه    ي انطبـاق    كـه واژه   يمانزن  يانابرب. ر دارد ييت تحول و تغ   يبه ظرف 
 »ستمي ـس«از . شـود  ي م ـق تجربه اشـاره ي از طريريادگي يستم براي آن س  يي به توانا  ،شود يم

 يا  ستم مجموعـه  ي ـسكـه   توان گفت    ي م ن حال يدر ع . ]10 ؛9[ ارائه شده است     يف متعدد يتعار
ر يك جـزء، سـا    ي ـر  ر د ييكنند و تغ   ي م  را دنبال  يهم وابسته كه هدف مشترك    ه   ب است از اجزاي  

 اسـت   يوند تك تك اجزا   ي متفاوت از پ   يزيچستم  ي س تيكلدهد و       ي م ر قرار ي را تحت تأث   ياجزا
ده ي ـچيستم پ ي ـ س ي نـوع  يك سـازمان اجتمـاع    ي ـا  ي ـ يستم جـو  ي ـ مثـال س   ي برا .]29، ص   11[

كنـد بلكـه رفتـار آنهـا         ي نم ـ تي ـ تبع ي مشخـص  يشود كه رفتار آنهـا از نظـم خط ـ         ي م محسوب
ده ماننـد   ي ـچيرپيستم بـسته غ   ي ـك س ي ـ ي اسـت ول ـ   يي نظـم غـا    ي نـوع  يو دارا آشوبناك بوده   
  . استبيني پيش منظم بوده كه قابل ي رفتاريترموستات دارا

. باشـند   يم ـ از هـم     11 مـستقل  ي عاملهـا  ،دهي ـچي پ يستم انطبـاق  يك س يا عناصر موجود در     ياجزا  
ن ي ـا. ك سـازمان باشـد    يا  ي يوانيا ح ي ياهيك گونه گ  يك مولكول،   ي ،ك شخص ي ممكن است    »عامل«

، ير عـامل  ي، مـد  يسـازمان . كننـد  ي م ـ ط خاص محل استقرار خود عمـل      ي دانش و شرا   براساسها  عامل
 يستم انطبـاق ي ـس«ك  ي ـ. كنـد  ي نم ـ  حركات و اقدامات آنها را كنتـرل       ،١٢ ناظر ينرونا  ي و   يسيرئ

                                                                                                                   
1. complexity theory  
2. complexity science  
3. complexity paradigm 
4. complexity worldview  
5. complexity meta-paradigm  
6. complex adaptive systems  
7. chaos theory 
8. self-organizing theory 
9. fractal geometry  
10. diversity  
11. independent agents 
12.  neron 
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 براسـاس  بافت انبوه از عاملان متعامل متراكم است كه در آن هر عامـل               ي نوع ي دارا »دهيچيپ
 ي، سـاختارها  يدگي ـچين اساس علم پ   يبر ا . كند ي م ا دانش خاص خود عمل    يطرح و نقشه خود     

  ظهـور  ين كنـش  ي ب ـ نـد يفراق  ي ـن سـاختارها از طر    يا. دهد ي م افته را مطالعه قرار   يخود سامان   
 گيـري   شـكل فلـسفه   . ستم اسـت  ي س يا اجزا يش از جمع اعضا     ي ب يزي چ »كل« جهيدر نت . كند يم
؛ 94-72، صـص    14[ن نكتـه دارد     ي ـ اشاره به ا   يدگيچي پ يتئور در   ]13،  12 [١،٢»دا نمو يظهور  «

 ينه بررس ـينكه در زميبا توجه به ا .]96-72، صـص  17؛ 95-73، صص 16؛ 72-45، صص  15
ن ي ـ ايشناس  روش و   يشناس  شناخت،  يشناس  ي درك هست  يعني (يدگيچي پ ي تئور ي فلسف يمبان
 ي اسـتدلال نظـر    براسـاس  ين مبـان  ي ـ ا يفته، احصا  صورت گر  ي اندك ي علم يتهايفعال) يتئور
ل يــ و تحليشناســ جامعــه يهــا ميپــارادا«سون و مورگــان در كتــاب بــيگ. اســتد يــ نــو و جديكــار

د ي ـ جد يهاينه تئور ي اما در زم   ،اند  ت زده يري مد يهاينه تئور ي مشابه در زم   ي دست به اقدام   »يسازمان
بـا   .رسـد  ي م د به نظر  ي جد ي، اقدام ين كار ي چن ت،يريگر در علم مد   ي د يها  تهرشه گرفته شده از     يعار

ست بلكـه بـر آن اسـت تـا     ي ـ نيدگيچي پي تئوريفيح جوانب توصي هدف مقاله توض ،ين نگاه اجمال  يا
 3،4اثبـاتگرايي  ميداا پـار  يعني ،موجود ياهميداا پار ي را با دو قطب اصل     يدگيچي پ يتئور ي فلسف يمبان

                                                                                                                   
1. emergence 

شـود كـه بـه ناگهـان ظهـور             حالتي در سيستم مي    گيري  شكلدر علم پيچيدگي حركات بين كنشي اجزا منجر به          . 2
تـوان رفتـاري را بـه يـك      نمي. دهد  ؛ يعني برايند تعاملات اجزا است كه رفتار را شكل مي          )شود  آشكار مي (كند    مي

 براينـد تعامـل   (emergence)علت فروش كم شركت، كم كاري بخش فروش نيست بلكه فروش كم            . جز نسبت داد  
بـراي تأمـل در     . است...) ساختار، فرايند، سيستمها، فرهنگ و ارزشها، قابليتهاي محوري و          (همه اركان سازمان    

 .مراجعه شود] 13، 12[ به منابع emergenceمفهوم 
3. positivist  

اثباتگرايي يكـسان    اصطلاح پارادايم اثباتگرايي با نيوتني و همين طور پارادايم پست مدرنيست با فرادر اين مقاله . 4
گرايـي   اثبـاتگرايي بـا اصـطلاحاتي نظيـر تجربـه       . فرض شده است، زيرا پيش فرضهاي يكسان يـا مـشابه دارنـد            

)empiricism(     آن تنهـا منبـع شـناخت، تجربـه         نگرشي در نظريه شناخت كه بنابر       . ، به معناي اصالت تجربه است
اي كـه كـاركرد روان        ، به معناي رفتارنگري است؛ نظريـه      behariorism) (رفتارگرايي  . است) آزمون برون ذهني  (

چيزي به نـام شـعور وجـود نـدارد هـر چـه         . داند  هاي رفتاري مشهود قابل تعريف مي       شناختي را بر حسب داده    
در فلسفه، گـرايش  . ، به معناي ناتوراليسم است[ (Naturalism)اييطبيعت گر. هست فعل و انفعال ارگانيسمهاست

وسيله قوانين طبيعت، شرايط اقليمي، محيط جغرافيايي، تمايزات زيستي و نـژادي ميـان                به تبيين تكامل جامعه به    
بنـابراين  . در هنر گرايش به توصيف دقيق و روشن وضع جسماني و طبيعي شخصيت مورد نظـر  است و مردم

، شـكلي از شـعور      (Science)علـم   .  بايد به توصيف وضع طبيعي زندگي بپـردازد، نـه تبيـين و تعليـل آن                هنرمند
دهد و حقيقت آن در       اجتماعي كه قوانين خاص حركت جهان را واسطه تفكر منطقي به صورت مفاهيم نمايش مي              

 .شود طي تجربه عملي تأييد و پيوسته دقيقتر مي
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م پـست   يدااپـار و  ) شـود    ي م دهينام 2ي سنت بيني  انجه ي و حت  1يوتنيم ن ي پارادا گاهي اوقات كه  (
، ) با هم متـرداف فـرض شـده اسـت          ييم فرا ساختارگرا  ين مقاله با پارادا   يكه در ا   (3ستيمدرن
  .م نشان داده شودين دو پاراداي نسبت به ايدگيچي پي تئوريا دوري و قرابت سه شوديمقا

  
   شدهبحث يپارادايمها بر ي اجماليتأمل -2

م يك پـارادا  ي ـ. رديگ ي م  شكل ييهاي آن تئور  براساس است كه    ييهافرض  پيش مجموعه   ،ميپارادا
ت، ي ـ خـاص از واقع    يبـر مـدلها    ي مبتن ياز باورها  يا  ن، مجموعه ي نماد يهايريم پذ ي تعم يحاو

 ]20 ؛19 ؛18[.  اسـت  4مـشترك  يهااز سرمـشق   يا  ن و مجموعـه   يادي بن ياز ارزشها  يا  مجموعه
 دارنـد داشـته و   يك و علـوم اجتمـاع   ي ـزي در علوم ف   يتئور توسعه بر   ير شگرف ي تأث مهايپارادا

موجـود و    يهـا ين تئور ي ب ـ 5ييهـا يكنند كـه نابهنجار    ي م ريي تغ يزمان مهايپارادا. ]970، ص   21[
از  يا رد كـه تـوده    ي ـگ   ي م ـ ن شـكل  يگزي جـا  يمي پـارادا  ،ي زمـان  .رخ دهد  ،شود ي م مشاهدهآنچه  

 يباورهـا د نـه تنهـا      ي ـجد يهـا ميدااپار. ندهر د ييتغشان را   ي باورها شمندان و پژوهشگران  ياند
 جـاد يز اي ـن پژوهـشگران  6»ي جمع ـبينـي  جهـان «ر در يي ـ تغيدهند بلكه نوع ي م ريين را تغ  ياديبن
  .دنكن   يم

اما اركـان   .  وجود دارد  يياهتها، شب ]21 [ستيو پست مدرن   يدگيچيم پ ين پارادا يد ب ي ترد يب
  با همي تا حد9يشناس  روش و   8يشناس  شناخت،  7ياسشن  يهست يعني ،مين دو پارادا  يگانه ا  سه

ز ي ـ ناثبـاتگرايي  و فريدگي ـچيم پين پـارادا  يادي ـ بن يهافرض ـ  پـيش ن  ين حـال ب ـ   يدر ع ـ . متفاوتند
 يهايكه تئور اند    يشمندان مدع ي از اند  يبرخ. ]51-29، صص   22 [ وجود دارد  يادي ز يشباهتها
  ، صـص   23 [رنـد يگ ي م ـ يست جـا  ي ـ پـست مدرن   يگـرو  در   طور اساسـي    به يدگيچيپو  آشوب  

، 10تي ـر كامل ي ـ نظ يي آشـوب ادعاهـا    يانـگ تئـور   يبـه زعـم     . ]305-289، صص   24؛  321-334

                                                                                                                   
1. newtonian paradigm 
2. traditional worldview 
3. post modernist 
4. common exemplares 
5. anomolies 
6. collective worldview  
7. ontology 
8. epistemology  
9. methodology 
10. perfection 
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از اعتبار ساقط كرد و رسالت علـم را  را  3يخيا ضرورت تاري 2يعيا طب ي ي، حالت عاد  1تيتمام
ر يي ـ تغ ،ها بـود   افتهي 7 و ثبات  6ناني، اطم 5يشكل كي،  4بيني  پيش ين جهانشمول برا  يافتن قوان يكه  
ك را ارائه كرد كه با علم       ي چارچوب تئور  ينوع يانگ ،بين ترت يه ا ب. ]334-321، صص   23 [داد

  .پست مدرن سازگار است
 ضـرورت اصـلاح مـدل       يدگي ـچي آشـوب و پ    ي از صاحبنظران اگر چه تئور     يبه زعم برخ  

، 26 ؛25 [مانند ي م ي باق ي اما كماكان در سنت علم     ،ندجاب كرد ي علم را ا   8ييل گرا يك تحو يكلاس
 و  يعلم يها  وهيست، ش يگر پست مدرن  ياز طرف د  . ]28؛  430-385، صص   27؛  180-79صص  
ن جهانشمول  ي قوان ي را كه مدع   يوتنيم ن يداا پار زي ن يدگيچي پ يتئور. كند ي م  رد جاكي را   يتجرب
  ارائـه  يع ـي و طب  ياجتمـاع  يهـا   دهي ـ در مـورد پد    ييهايريپذم  يكماكان تعم  اما   ،كند ي م  رد ،است

] 31 ؛30؛ 29[ 9،10يات اجتمـاع ي ـت واقعي ـ ماهنساختاند  يمدعها  ستياگر چه پست مدرن   . هدد يم
 سـاخت   ي در پ ـ  يدگي ـچيپـردازان پ    هي ـ نظر يول ـ ندهست ي و زبان  يخي، تار ي قرارداد ،يدلبخواه

رنـد  يپذ ي م ـ وجود دارد، اگر چه    11ي زبان يهاي فراتر از باز   يني كه به صورت ع    باشند  يم يجهان
  .ت را مبهم سازندي ممكن است واقعدهيچيكه تعاملات پ
  ادعـا  يدگيچي پ ي منابع مربوط به تئور    يلي تفص گاهي اوقات  و   ين مقاله با مطالعه اجمال    ينگارنده ا 

  . وجود ندارديدگيچي پي تئوري برايا منسجميچ گونه چارچوب جامع يكند كه ه يم
 بـه   يدگي ـچي، علـم پ   يدگي ـچي پ ي، تئور يدگيچيم پ ي پارادا گاهي اوقات ن منابع   ين در ا  يبنابرا

                                                                                                                   
1. finality 
2. normality  
3. historical necessity 
4. prediction  
5. uniformity 
6. certainty 
7. stability 

تـوان بـر حـسب رفتـار حيوانـات و             عقيده به اينكـه رفتـار بـشري را مـي          .  است reductionist تحويل گرا معادل      .8
 .سرانجام به قوانين مهار كننده رفتار ماده بيجان تحويل يا تعبير كرد

9. construction of social reality 
اند واقعيتها را ما بـا اذهـان          فسيريون كه مدعي   ت -ساختن اجتماعي واقعيت بحثي است در گروي فكري نمادين          . 10

 كه كارل ويك آن را مطرح كرد، اشـاره بـه ايـن مطلـب     enactment theoryتئوري وضع واقعيت (سازيم  خود مي
اما وقتي به عنوان يك واقعيت مورد پذيرش جامعـه قـرار گرفـت و بـر سـر آن نـوعي اجمـاع عمـومي يـا                            ) دارد

 ].31؛ 30؛ 29[ود به صورت اجتماعي ساخته شده است ش اجتماعي حاصل شد، گفته مي
11. language games 
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 يوتني ـم ني پـارادا گاهي اوقات كه اثباتگرايين امر در مورد  يهم. شود ي م دهيصورت مترادف د  
 يم دارا يك پارادا يز به عنوان    يست ن يگر پست مدرن  ياز طرف د  . ز صادق است  ي ن ،شود    ي م گفته

هـر  كـرد   يرو«ست را   ي ـ از صاحبنظران پست مدرن    ين رو برخ  ي از ا  .ستي ن يچارچوب منسجم 
 يك ـي يي بـا فراسـاختارگرا    گـاهي اوقـات   ن  يبنـابرا  .]14-3، صص   32[نامند   ي م »ي به هر ك   يك
 ييسـاختارگرا ست و فرا  ي ـن پـست مدرن   ي و ب  يوتنيم ن ي و پارادا  اثباتگرايين  ياگر چه ب  . دينيب يم

 مـد نظـر قـرار       يزاتين تمـا  ين مقالـه بنـا بـه اهـداف آن، چن ـ          ي ـ در ا  ي ول ـ  وجود دارد  ييتفاوتها
  .دان نگرفته
 اثباتگراييه  يستم عل يمه دوم قرن ب   ي دارد كه در ن    ي اشاره به مجموعه انتقادات    اثباتگراييفرا
ر و   برك ـ ياجتمـاع ] 41-31، صص   22[ 3يي گرا ن، ساخت ]35 ؛34؛  33[ 1،2ييگرا ابطال. دشمطرح  

ن ي ـا. باشـند   يم ـن انتقادهـا    ي ـاز جملـه ا    ]36 ؛21[ كـون    ي علم ي انقلابها يمين پارادا ييلاكمن، تب 
 بردنـد و    سـؤال ر  ي ـ را ز  اثبـاتگرايي انه  يگرا يانه و تجرب  يگرا يني ع يهافرض  پيش پردازان هينظر
و سـازه   يا نهياست كه متأثر از عوامل زم يا دهي پد،ي از جمله دانش علم و شدند كه علم   يمدع

 اثبـاتگرايي ه پـردازان فـرا      ي ـر نظر ي ـ اخ يدر سالها .  است يشنهادين پ ي بنابرا ،ذهن انسانهاست 
 شدند كـه    يمدع 5هنادار شناس يو پد  4كي هرمونت احكام براساس مشابه ارائه كرده و      ييهاادعا
 زا ا مـسأله  ي ـ اسـت    داريناپاا  يان  ياثباتگرا ذهن مد نظر     -نيز ع ير است و تما   يت تابع تفاس  يواقع

ن انتقادهـا و    ي ـ بـا ا   يان به طور كل   يو فراساختارگرا ها  ستي پست مدرن  .]54-53، صص   38 ؛37[
ستم بـاز و    ي ـك س ي كه در آنجا دانش به       كشند    ي م يا   به نقطه   را  اما آن  ،باشند  يمفق  ادعاها موا 

  .]39 [شود ي ملي تبدي زبانيك بازي
، پست  اثباتگراييم  ي سه پارادا  يشناس  روش و   يشناس  شناخت،  يشناس  يهستمقاله  ن  يدر ا 

م يداا پـار  يهافرض شيدهد كه پ   ي م سه نشان يمقا. شود ي م سهي با هم مقا   يدگيچيست و پ  يمدرن
م ي امـا پـارادا  ،ستي ـ دارد تـا پـست مدرن  يشتري ـ ب قرابتان  ياثباتگرا يهافرض  پيش با   يدگيچيپ

                                                                                                                   
1. falsificationism 

اي شايسته صفت علمي بودن       طور اساسي نظريه    پذيري يك نظريه نه تنها عيب نيست بلكه به          گويد ابطال   پوير مي . 2
  .است كه قابليت تكذيب يا رد كردن داشته باشد

 ].41-31، صص 22[ در تحليل علوم انساني است ساختگرايي نوعي پارادايم. 3
4. hearmeneutic 
5. phenomenological 
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، صص 38 [باشند يم 1،2ستي شناسانه خود رئالي هستيهافرض پيش در يدگيچي و پ اثباتگرايي
م ي پـارادا  يكنـد ول ـ   ي م ـ ميت را ترس ـ  ي ـ از واقع  يقطعيتر ري تصو اثباتگرايي اگر چه    ].259-327

 ي برا ي حت تيقطعمسأله  . ت معتقد است  ي واقع تيت و عدم قطع   يقطع يژگي به هر دو و    يدگيچيپ
 ك مـتن  ي جز يزيچ  ت را   ي و واقع  باشند  يمرا منكر مجردات    ي ز ؛ستيدار ن امعنها  ستيپست مدرن 

  .ندستي ن4يقي حقيكدام قرائت چي هو باشند يم 3كه تابع قرائت چندگانهنند يب ينم

 يشناس ـ  شناختيهافرض پيش از نظر يدگيچيم پ يپارادادهد   ي م شانسه ن ين مقا ين ا يهمچن
 بـه   يدگي ـچي پ ي اما تئور  ،گرا است   تجربه اثباتگراييم  ياگر چه پارادا  . ز است ي متما اثباتگراييبا  

 5،6يا نـه يت زم ي ـماه يدگي ـچيه پـردازان پ   ي ـ از نظر  ي است؛ حداقل گروه ـ   اثباتگرابالقوه فرا طور  
م ي جهانـشمول در پـارادا     يهايريم پـذ  يده تعم ي ا يدگيچيه پردازان پ  يظرن. كنند   ي م تأييددانش را   
 يو محل ـ  يا  نـه ي زم يهايريپذ ميتعمبه    دست توان ي م رند كه يپذ ي م  اما ،كنند ي م  را رد  اثباتگرايي

 و  يليتحـو  /يل ـيتحل يها  وهي از ش  يدگيچيه پردازان پ  ي و هم نظر   اثباتگراه پردازان   يهم نظر . زد
 7،8يـي  نگرا ي كل ـ يسـاز   هيشب يها  وهي از ش  يدگيچيه پردازان پ  يند، اما نظر  كن ي م  استفاده ياسيق

وه مـشروع آنهـا   يداننـد؛ تنهـا ش ـ   ي نم ـ را لازميشناس ـ ستها روشي ـپست مدرن . رنديگ ي م بهره
  .]41 ؛40 [ متون است9يشالوده شكن

                                                                                                                   
1. Realist 

مقابل ( نگرشي در فلسفه قرون وسطا كه مفاهيم كلي، وجود واقعي و مقدم بر اشياي مفرد دارند      -1: واقع گرايي . 2
 از ذهن شناسنده وجود دارند، مخـالف         نگرشي در فلسفه جديد كه بنابر آن اشياي طبيعي مستقل          -2؛  )نام گرايي 

  . سبكي در هنر و ادبيات در مقابل رمانيسم و ناتوراليسم-3انگارگرايي؛ 
3. multiple readings 
4. true reading 
5. contextual 

  .ردگي به عبارت ديگر علم متأثر از فضايي است كه درون آن شكل مي. اي بر دانش دارد اشاره به تأثير عوامل زمينه. 6
7. holism simulation 

سازي كل گرايي، اشاره به فنون كمي دارد كه به نحوي تجلي كاربرد تئوري سيستمها است؛ يعني در ايـن          شبيه.  8
  .شود ترسيم مي (emergence)تكنيك رفتار يك سيستم از طريق برايند كنشهاي بين اجزا به صورت يك دفعه 

. گوينــد  مطــرح اســت كــه بــه فارســي آن را سرمــشق مــي exemplareنــام  در بحــث پارادايمهــا اصــطلاحي بــه. 9
deconstruction                    در واقع سرمشق پست مدرنيستها است؛ يعني همه حرف و حديثهاي آنهـا حـول ايـن اصـطلاح 

 و در فيزيك حركت پانـدول بـه   administration-politics dichotomyهمان طور كه در مديريت دولتي . چرخد مي
و در  ( سـردمدار آن بـود       Derridaپست مدرنيستها در باب شالوده شكني كه        . شود  وب مي عنوان سرمشق محس  

اند كه براي تبديل شدن به يك پست مدرنيست بايد آموخته شود تا هيچ چيز مـسلم                   مدعي)  فوت كرد  1383سال  
  . learn to take nothing for grantedفرض نشود
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  اثباتگراييم يپارادا -3
 اسـت   ي استوار است كه مـدع     ]60، ص 42[ 1،2يكي فلسفه مكان  يبر نوع ) اثباتگرايي( يوتنيم ن يپارادا

 مثال بـدون  يبرا(رمشروط ي جامع و غ،تواند به صورت كامل يمدر جهان ها    دهيتنوع گسترده پد  «
ل كـرد   ي ـن تحو ي از قـوان   ي محـدود  ي و عمـوم   يقطع يهابه چارچوب ) ن و در هر قلمرو ممكن     يتخم

  .  بوده است3ريرناپذييقت تغي به عنوان حقينين قواني چنيشه در پيعلم هم. ]61، ص 42[
، 43 [رنـد يپذ تي ـقطع  و قانونمندها  ستميكه س د آن است    يمؤ [F=ma] 4وتنين حركت ن  يقوان

ستم و ي ـ كه بـر س    ييروهاي از ن  يتوان با آگاه   ي م  را 5ستميك س ي يهر گونه حالت آت   . ]266ص  
لسوفان ي است كه ف   يپذير  قطعيتن امر نشانه    يا.  كرد بيني  پيش ،شوند ي م ه آن وارد  يط اول يشرا

 يهـا    بتوانـد از همـه معادلـه       يكـرد اگـر كـس      ي م  فرض 6لاپلاس.  آن بودند  يدر آن زمان در پ    
  . ]44 [ نخواهد ماندي باقبيني پيشر قابل ي غيچ نوع رفتاري آگاه باشد، ه7ييمبنا

ن ي ـ بـر ا يديك مدت مديعلم كلاس. باشند يم يوتنيم ني در پاراداي اصل ي باورها 8تعادل و كنترل  
بـه حالـت    ت  ي ـدر نها ستم آشـوب زده     ي ـك س ي ـ. ستم است يك س ي يعيود كه تعادل حالت طب    اعتقاد ب 

 ي از ب ـ  يحجم (10ي است كه آنتروپ   ي مدع 9كينامين طور قانون دوم ترمود    يهم. ديسكون خواهد رس  
 ستم بـه حالـت سـكون      ي ـسكـه در آن      يا  نقطـه . افتيكاهش نخواهد   ستم درگذر زمان    يدر س ) ينظم
ستم ممكـن اسـت     ي ـك س ي ـ. استبرقرار   حداكثر است، حالت تعادل      ي آنتروپ  كه يي جا يعني ؛رسد   يم

 و يميك و ش ـ ي ـزي ف يكم ـ يهامـدل . به ركود برسد  و  دور  خود  ط  ي تعادل خود از مح    دن به ي رس يبرا
  .شوند ي مارائه حول مفهوم تعادل ي اجتماعي از سازمانهاما يدگاههاين طور ديهم

مركـب از   ها  ستمي ـن بـاور كـه س     ي ـ ا .شـود  ي م ـ  درك يـي ل گرا ي تحو براساس يوتنيجهان ن 
                                                                                                                   
1. mechanistic philosophy 

. بـرد   دكارت روش قياسي را در پژوهشهاي علمي و فلسفي به كار مـي            . ي اشاره به فلسفه دكارت دارد     فلسفه مكانيك . 2
بـه نظـر    . برنـد   روش دكارت همان روشي است كه معمولاً رياضيدانان در تحقيقات و استنتاجهاي خويش به كار مي               

قايد عمـومي و مـسائل روزمـر، در      رود بلكه در بررسي ع      وي اين روش نه تنها در اثبات قضاياي هندسي به كار مي           
  .توان از اين روش استفاده كرد ها نيز مي اثبات وجود خدا و همچنين در مطالعه روابط ميان پديده

3. immutable-truth 
4. Newton’s laws of motion 
5. future state of a system 
6. Laplace 
7. underling 
8. equlibrium & control 
9. second law of thermodynamics 
10. entropy  
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 يق شكـستن آنهـا بـه اجـزا        يتوان از طر   ي م و) ياركان سازنده اصل   (باشند   مي عناصر مستقل 
ل ي ـتحو. ]45[ن عناصر آنهـا را بـه طـور كامـل درك كـرد         ي تعامل ا  يف چگونگ يزتر و توص  ير

، 46[ل شـد  يلب تبـد   غا نيدكتر ي اما در قرن هفدهم به نوع      ؛ دارد يونانيشه در فلسفه    ي ر ييگرا
را ستم ي ـشه در آغاز قـرن ب    ي بر اند  ييل گرا ير تحو يثأ ت ي از چگونگ  ييها  كاف نمونه ي ا ]125ص  

  .]29، ص 42 [كند ي مر ذكريبه شرح ز
 .كردند ي م استفاده1يكيزي سازنده ماده فيكدانان از اتم به عنوان ركن اصليزي ف •

   متمركـز  2ييايمين ش ـيادي ـبـر عناصـر بن  خـود   يهـا  دهي ـف پدي توص ـيدانان بـرا يمي ش ـ •
 .شدند   يم

 .دنديكش ي مريبه تصو 3سلول ياديق واحد بني را از طريات بشريحست يولوژي ب •

 محــور مطالعــات خــود قــرار – 6 و فــرامن5 مــن،4ديــ ا– ت رايشخــصوانــشناسان عناصــر ر •
 .دادند   يم

ن ي ـا. شـود  ي م ـ  احـصا شـده و     يبزرگ ـ يهـا تي موفق ]266، ص   43[وتن  ين ن ياز كاربرد قوان  
 .ه اسـت شـد  يوتني ـنم ي پاراداگيري شكل منجر به ]208، ص   47[گر عوامل   يتها در كنار د   يموفق
ز ادامه يامروز ن كه تا به ي علم، تلاش يهاي وحدت تئور  يق جستجو برا  يوتن از طر  ينان ن يجانش
ز ي ـ ن يم در علوم اجتمـاع    ين پارادا ين رو ا  ي از ا  .ت كنند يم را تقو  ين پارادا ي ا  برآن بودند تا   دارد،

   كاربرد دارد؟يا در علوم اجتماعي اما آ،نفوذ كرده است
  

  ي اجتماعيستمهايس يك برايزين فيقوان -3-1
 كه بـا    يستمين هر س  يي تب يبراها    دهين ا ياز ا . ك نشد يزيوتن محدود به علوم ف    يم ن ير پارادا يتأث
 نظـم  ،يجتمـاع ، نظـم ا ياس ـي سرو كار دارد از جملـه نظـم س      يعيا با نظم طب   ين، با تعادل    يقوان
 كـسب دانـش     ي چگـونگ  ي برا ياديبنبه نسخه   ها    دهين ا يا.  استفاده شده است   ي و معنو  ياخلاق
  .]96، ص 48[ل شدند يتبد

                                                                                                                   
1. physical matter 
2. basic chemical elements 
3. basic unit of the cell 
4. Id 
5. Ego 
6. superego 
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  :پاسخ داد سؤالو  به ددي باي اجتماعيستمهايس مطالعه ي براي علميدر كاربرد تئوراما 
 باشـند   يم ـاگـر    (باشـند   يم ـ يك ـيزين ف يل بـه قـوان    ي ـ قابل تحو  ي اجتماع يستمهايسا  يآ -1
) ي علم ـين حالـت اسـتفاده از تئـور      يدر ا (ك استعاره   يتوان از    ي م تند چگونه سين؟ اگر   )چگونه

  استفاده كرد؟ياجتماع يها دهين پدييب درك و تيبرا

ن ي خـود در قـوان     ريتـصو تواننـد بـه      ي م ـ هاستمي است كه همه س    ي مدع يوتنيم ن يپارادا -2
 يستمهايس ]50؛ 1383، ص   49[صاحبنظران   به اعتقاد    يول. ل شوند ي تحو ]سميكاليزيف[ك  يزيف

 مركـب از  ي اجتمـاع يستمهاي ـسرا ي ـ ز؛باشند يم يكيزي فستميسده تر از  يچيار پ ي بس ياجتماع
 چـون درك و اراده آزاد       ييهـا يژگي و از و   باشـند   يم يكيزي ف يستمهايساز   يا  دهيچيمجموعه پ 

 از  توانـد     ي م ـ يك ـيزي از علوم ف   منبعث ير تئو  صاحبنظران ب به اعتقاد  ي ترت به اين . برخوردارند
 يهـا ي كـه تئور   ي در حـال   ، به كار برده شود    ي اجتماع يستمهايس در   يق سلسله مراتب تخصص   يطر

  . ]1384، ص 49[به كار روند ) ها ا استعارهي(سطح بالاتر  يها نتر به عنوان سازهييسطح پا
را يز ؛واقع شد  مورد انتقاد    ،ده شد ي نام ياثباتگرايم  يپارادابه عنوان    ين نگاه كه در علوم انسان     يا

گـر مطـرح شـدند      يد يپارادايمهاجه  ي در نت  ]25، ص   50[رفت   سؤالر  يز يكاربرد آن در علوم انسان    
 . دارديدگيچيم پي با پاراداييم چه تفاوتهاين پاراداي اما ا، خود بحث خواهند شديكه در جا

  
   گرايياثباتم ي با پارادايدگيچيم پيسه پارادايمقا -3-2

 ير تكـامل  يس ـ مهـا يپاراداگـر   ي با د  يدگيچيم پ ين پارادا يسه ب ي از مقا  يدر ارائه چارچوب مناسب   
م ي بـا پـارادا  اثبـاتگرايي م يپـارادا  سهي ـ از صاحبنظران صرفاً بـه مقا  يبرخ. همچنان ادامه دارد  

ه جـامعتر  سي ـن مقاله، بـه مقا يه در باب اين بخش با نگاه به آثار اول      ي در ا  .اند   پرداخته يدگيچيپ
ست در ي ـم پـست مدرن ي پـارادا يشناس ـ روش و يشناس  شناخت،  يشناس  يهستاركان سه گانه    

  .شود پرداخته مي يدگيچيم پي با پارادااثباتگراييم يكنار پارادا
  

  يدگيچي پبيني جهانو  اثباتگرايي بيني جهان -3-3
 وجـود   يدگي ـچيم پ  از اصطلاح عل   يف مقبول همگان  يدهد كه تعر   ي م  نشان يدگيچيات علم پ  يادب

 يدن در مورد رفتار جمع    يشيد اند يوه جد ي شعار ش  يدگيچيپ«ر  ي نظ يفيتعار. ]8، ص   51[ندارد  
 يا  رفتار مجموعـه    مطالعه ،يدگيچيا پ يده است   يك پد ي متعامل   ي ول ياديه بن دهند  لي تشك ياجزا
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  پيچيدگيبينيجهان

 عليت متقابل كليت باوري

 عدم قطعيت

 واقعيت ذهني

  نيوتنيبينيجهان

 

 پذيري  قطعيت

 عليت خطي

 واقعيت عيني

 يكسويگي

 ي گراييئجز

، 52 [»دباشـن  يم ـ در گذر زمان گيري شكل توان لازم جهت   يكه دارا  متعامل است    ياز واحدها 
  .ستنديچندان جامع و مانع ن كماكان ي، ولباشند يم يفيار توصياگر چه بس ]31ص 

سنده ي ـ كـه بـه اعتقـاد نو       رديگ ي م ر محور ادامه بحث قرار    يف ز ين مقاله تعر  ين در ا  يبنابرا
  . ن حال مانع استيف جامع و در عيتعر

 ي فلـسف  يفرضـها  شيه پ ـ  ك ـ ين ـيب نـده يلعه و آ   پژوهش، مطا  ي است برا  يكرديرو«،  يدگيچيعلم پ 
 يوتني ـسه بـا علـم ن     يدر مقا  فرضها  پيشن  يا. » دارد يوتنين اثباتگرايي يكردهاي نسبت به رو   يمتفاوت

 1يت بـاور  ي ـر كل ي ـ نظ ييفرضـها   پـيش  ي دارا يدگي ـچي كه علم پ   يدر حال .  ارائه شده است   1 شكلدر  
ــا ــ علّ،2ييمــشاهده دورنم ــلي ــوان واحــد تحل  و3ت متقاب ــه عن ــ رابطــه ب ــ اســتلي ــم ن عل ــر يوتني  ب

ل ي ـت بـه عنـوان واحـد تحل       ي ـ، موجود يت خط ـ ي، عل يني، مشاهده ع  ييل گرا ير تحو ي نظ ييهافرض  پيش
  . استوار است

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ]9، ص 51 [ي سنتبيني جهان و يدگيچي پبيني جهانسه ي مقا1شكل 
  
 علـم   بينـي   جهـان  و   ي سـنت  بينـي   جهـان  يبـرا  يگـر يد يهايژگي و گريد از صاحبنظران    يكي

  . ]53 [ ارائه كرده است1در جدول  يدگيچيپ
در . ها از دو زاويـه كـلان نگـاه شـده اسـت               به روابط بين اجزاي پديده     بندي  تقسيمدر اين   

بخش بعـد بـه بررسـي جايگـاه علـم پيچيـدگي از دو زاويـه ديگـر، يعنـي اثبـاتگرايي و پـست             
                                                                                                                   
1. holism  
2. perspectival observation 
3. mutual causation 
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 *يدگيچي پبيني جهان و ي سنتبيني جهان يها  مشخصه1جدول 

   پيچيدگيبيني جهان   سنتيبيني جهان
 )يجزباور (ييل گرايتحو •
 يت خطيعل •
 ينيت عيواقع •
 مشاهده گر خارج از مشاهده •
 تيقطع •
  بر ظاهريتمركز اصل •
  انسبيقاب •
 مجزا يهاتيتمركز بر موجود •
  قانونمندانهيپژوهش يها وهيش •
 يروابط خط •
 ا آن ين يتفكر ا •
  و جهتهاهاناتمركز بر فرم •
 يوتنيك نيزيف •

ه از   شد وارد يرويم ن يجه مستق ينفوذ به عنوان نت    -
 .دهد ي مگر رخيك شخص به شخص دي
  جهانيريپذ بيني پيش -

 ستيمدرن •
 كيتفك •
 )ن سطوحيب(تمركز بر سلسله مراتب  •
 بيني پيش •
  يگيكسوي •
 ييزبان به عنوان بازنما •
 منطق •
 ك قرن نوزدهميزيتمركز بر ف •

  يجبر يهاييايتعادل، ثبات، پو  -
 آهنگتمركز بر  •
 نهايانگي متمركز بر •
 يكنترل كل •
 .شود ي من مشخصييرفتار از بالا به پا •
 استعاره خط مونتاژ •
 وردهااا رهيج يتمركز بر نتا •
 ييتخصص گرا •
 انتقال ساده مدلها •
 يع كاربرد تئوريوس گستره •
 زمان قابل برگشت •
 انتقال نمادها •
   مادهوسيله بهخلق ذهن  •

  يباورت يكل •
  ت متقابليعل •
  ييت دورنمايواقع •
  ن مشاهدهروگر د مشاهده •
  تيعدم قطع •
  تمركز برابر بر ظاهر و باطن •
  ي انطباقيخودسازمان •
  تهاين موجوديتمركز بر رابطه ب •
   گفتمان محوريپژوهش يها وهيش •
  ير خطيروابط غ •
 يتفكر قطب •
 بازخوربر تمركز  •
 تمنك كوايزيف •

ــوذ از طر -  ــنف ــازخور غي ــق ب ــي ــرارير خط   رخي تك
 .دهد يم
  .د استيته جدوسي و پي احتمالجهان -

 ستيپست مدرن •
 ييك زدايتفك •
 )درون سطح (يتمركز بر چند مراتب •
 نييتب/تيل حساسيتحل/درك •
 يگيچند سو •
 زبان به عنوان كنش •
 كسوپاراد •
 يولوژيتمركز بر ب •

  ي، چرخه زندگي الگو، خود سازمانده،ساختار - 
 تمركز بر الگوها •
 هاتمركز بر نوسان •
 يكنترل محل •
 .كند ي من به بالا ظهورييرفتار از پا •
 ييختزاياستعاره ر •
 تمركز بر رفتار مستمر •
 يدان يكل •
 ا انتقال يعدم انتقال مدلها  •
 يگستره محدود كاربرد تئور •
 ر قابل برگشتيزمان غ •
 خلق نمادها •
   ذهنوسيله بهخلق ماده  •

  ]8، ص 51 [*
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برخي از صاحبنظران نيز بـا در نظـر گـرفتن علـم پيچيـدگي بـه عنـوان يـك پـارادايم آن را بـا                           
  ].54[دهد  ويژگيهاي تطبيقي اين دو پارادايم را نشان مي2جدول . اند پارادايم نيوتني مقايسه كرده

  
 * مقايسه پارادايم پيچيدگي و پارادايم نيوتني2جدول 

  
  
  

 

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ]31، ص 52[ *
  

  .شود بررسي مي يوتنيم نيا پاراداي اثباتگراييشتر اركان سه گانه يل بياكنون با تفص

  
  يشناس يهست -3-3-1

گر يبه عبارت د. ]55[كند   ي م ي دارد كه پژوهشگر آن را بررس      يتي اشاره به واقع   يشناس  يهست
 مي هـر پـارادا   كـه ين ركنينخست. كند ي م صحبت»وجود« و بحث  يشناس  از ذات  يشناس  يهست

  پارادايم نيوتني  محورهاي مقايسه  پارادايم پيچيدگي  

 

  تك ارزشي•  چند ارزشي •

 گرايي  عينيت•  گرايي برداشتي، ذهنيت •

 

  تعادل•  تكامل تدريجي كليت سيستم •

  كنترل•  توليد مجدد •

  

 پذيري بيني  پيش•  )غيرخطي(همسازي  •

  قطعيت•  عدم قطعيت •

  فيزيكاليزم•  

 تحويل گرايي •  پژوهش سيستماتيك •

  مدلهاي رياضي•  مدلهاي فازي، مدلهاي آماري  •

 ارزشها

 ورهابا

  تعميم پذيريهاي

  نمادين

  سرمشقهاي 

  مشترك
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  .ت استي نگاه آن به واقعيعني ،يشناس يهستبر آن استوار است، 
 آن اسـت    اثباتگرايي شناسانه   ي هست فرض  پيش دارد؛   يستي رئال يتي ماه اثباتگراييم  يپارادا

به . است پذير  قطعيتتاً  ي است و ماه   1،2»ا شخص مدرك  ي ييفاعل شناسا «ت مستقل از    يكه واقع 
 مركـب از چنـد سـطح از    ت گـرا ي ـقطع بينـي   جهـان  ]134، ص   54[ از صـاحبنظران     يك ـياعتقاد  
ت مركـب از   ي ـ آن اسـت كـه واقع       گـرا  تي ـقطع يهافرض ـ  پـيش حه نخست   يلا. ها است فرض  پيش

 .ع شـوند  ي ـ تجم يتواند بـه صـورت سلـسله مراتب ـ        ي م  مجزا است كه   يدادهايو رو ها  تيموجود
  كـه  يطـور  ،مجزا اسـت   يموجوديتهاده استوار است كه عالم مركب از        ين ا يوتن بر ا  يك ن يزيف

ت ي ـت واقع يماه. مركب از ذرات است    اتمهاو   اتمهاماده مركب از مولكولها، مولكولها مركب از        
 يها در علـوم اجتمـاع     فرض  پيشن  يا. ل كرد يه آن تحو   شد  متشكل يتوان به اجزا   ي م  را يكيزيف
عناصـر جامعـه    توان افراد را به عنـوان        ي م  از دانشمندان  يكي به اعتقاد    .ز رسوخ كرده است   ين

  .]269، ص 22 [ن جامعه را از مطالعه افراد استنتاج كرديدر نظر گرفت و قوان
.  دارندي روابط علّ،دادهايو رو موجوديتها آن است كه يگرا تيقطع يهافرض پيشدوم ه يلا

  . استي خططور عمده به يان رابطه علّياثباتگرادر نگاه 
 و به طور    پذير  قطعيت آن است كه عالم به طور كامل         ت گرا يقطع يهافرض  پيشسطح سوم   

م ي افـسانه پـارادا    ي جـامع مبنـا    ييرپـذ   بيني  پيش به گفته صاحبنظران     . است پذير  بيني  پيش يكل
  .]56 [ استيوتنين

  
  يشناس شناخت -3-3-2

ا به  ي ]14، ص   57[و پژوهشگر است    ) يشناس  يهست(ت  ين واقع يانگر رابطه ب  ي ب يشناس  شناخت
 يا خـاص بـرا  ي ـژه ي ـ ويريم گي تصمنديفراا ي دانش است ي تئوريشناس شناختگر يعبارت د 
 ]22[به اعتقاد بلونـه     . ]142، ص   58[وعه خاص است    ك مجم يت در   ي به واقع  يت بخش يمشروع

 ينـد يفرا بـه    ي، بـستگ  معنـادار است و    تي واقع يزي چه چ  اينكه ما در مورد     يريگ  مينحوه تصم 
  .ميكن ي مق كسب دانشيدارد كه از آن طر

 ين ـي دانـش ع   گيـري   شـكل ، منجـر بـه      يسـاز ن جدا ي ـكند كه ا   ي م فرض اثباتگراييم  يپارادا

                                                                                                                   
 .كند شخصي كه يك پديده را بررسي مي. 1

2. knowing subject 
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 آن در عالم واقـع مـورد آزمـون قـرار            يتوان با آزمون تجرب    ي م  را صحت هر دانش  . دشو يم
دانـش قابـل آزمـون      (ت  ي ـد واقع ي ـنان از صحت دانش با    يجاد اطم ي ا ي برا ].390، ص   38 [1دارد
  .]59؛ 95-71، صص 55[جدا كرد ) ا قلبهاي اذهان يحالات ذهن(شها زرارا از ) يتجرب

وتن ي ـن. عت و جامعه اسـت يل در مورد طبن جهانشموي كشف قوان اثباتگراييم  يهدف پارادا 
م ين پارادايدر ا. ن را مطرح كردير قانون جاذبه زميك نظيزين جهانشمول فيقوان  خود مجموعه

ن شـده   يـي ل تع ي ـ جهـت تحقـق اهـداف از قب        ،اتي ـ واقع ي دسـتكار  ي برا يدانش به عنوان ابزار   
 دانـش را در مطالعـه       يده ابـزار  ي ـشمندان ا ي ـ از اند  يك ـي. ]54-53، صص   38[شود   ي م استفاده

 ي كـاربر  يژگ ـياز و كه   است   ي دانش مثبت دانش   يبه اعتقاد و  . ق كرد ي تزر ياجتماع يها  دهيپد
  .]61 ؛60[.  استي و اجتماعيكيزيط في برخوردار است و علم ابزار كنترل شرايعمل

  
  يشناس روش -3-3-3

 نه شناسـا  يست اسـت چـون از نگـاه ه ـ        يل ـي و تحل  يـي گرا لي تحو يوتنيم ن ي پارادا يشناس  روش
 يـي تـوان آن را بـه اجزا    ي م  پس ، مجزا است  يدادهايت مركب از عناصر و رو     ي واقع ،اثباتگرايي

، 63؛  342، ص   62 ؛19[ ل كـرد  ي ـن آن اجزا، آنها را مجزا و تحل       ين روابط ب  يي تع يشكست و برا  
دگاه ي ـ د ، دارد اثبـاتگرايي  ي در تفكـر علم ـ    يدكارت كه نقش اصل   . ]18-17، صص   64؛  198ص  
 و  يكـه اسـتنتاج منطق ـ    هـا     دهي ـن ا ي ـ را با ا   ييل گرا ي تحو يو. ن كرد يي از علم را تب    ييگرا ليتحو
ـ ي ش ـ ي عناصـر اصـل    ،يساز يكم  ات را بـه علـت      ياض ـي ر يو. ل كـرد  ي ـ، تكم باشـند   يم ـ يوه علّ

 در  2،3يان منطق ـ ي ـاثباتگراهـدف   . دانـست  ي م  معتبر مطمئن ين استانداردها ياش در تدو   ييتوانا
 علـم و  ياصـل  يهـا  وهيات بـه عنـوان ش ـ   ياض ـي و ر  يمنطقت استنتاج   يز تثب يستم ن ياوائل قرن ب  

                                                                                                                   
اي را مطابقـت     بيشتر رئاليستها ملاك حقيقت داشتن فرضـيه      . شود  يه تطابقي حقيقت نيز ناميده مي     اين اصل، نظر  . 1

اين ملاك يا ميزان در فلـسفه بـه عنـوان تئـوري مطابقـت               . كنند  آن قضيه با آنچه در خارج جريان دارد، تلقي مي         
 ].38[شود  بحث مي

2. logical positivist 
اي چون كارناپ و اتونـوراث كـه بنـابر آن، فلـسفه               هاي برجسته   اتگرايي نو با چهره   اين نوع اثباتگرايي، نوعي اثب    . 3

علمي راستين تنها از راه تحليل منطقي علم ميسر است و نخـستين وظيفـه ايـن تحليـل منطقـي خـلاص شـدن از                          
 در اصـل معـادل منطـق شناسـي اسـت كـه در               Logicامـا   . متافيزيك، يعنـي فلـسفه بـه معنـاي سـنتي آن اسـت             

به عبارت بهتر ابـزاري     . ترين معناي خود، مطالعه ساختار و اصول تعقل يا اصول استدلال درست است              ردهگست
  .است براي سنجش صحيح، تقسيم و تشخيص صواب از ناصواب
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ك ي ـشمندان بـا توسـل بـه هرمونت       يم اند ين پارادا ياما در برابر ا   . بوددو   هر يش كاربردها يپالا
 از يشتريــ تعــداد بيك كــه محــور اصــليــ امــا هرمونت، كردنــداثبــاتگراييل بــا بــاق در تيســع

 چـه  ، اسـت اثبـاتگرايي  ...) و  يداق ـتن ا ي، تئـور  يـي گرا مثـال سـاختن      يبـرا  (بيرق يپارادايمها
  . دارديمشكلات

  
  ور فرالئمسا: كيهرمونت -4

ك ي ـ يق ـي حق يتوان معنا  ي م ك وجود دارد آن است كه تا چه حد        ي هرمونت يكه فرارو  يا  مسأله
ت ي ـ اهم حايز ،رديگ ي م  صورت ن مقاله ي كه در ا   ييها سهين نكته در انجام مقا    يا. افتيمتن را در  

 تفكـر فـرا     يهـا    از گونـه   ي و برخ ـ  اثباتگراييست و فرا    يتفكر پست مدرن   يها  شهيرا ر ي ز ؛است
  .ن مسأله استي در ااثباتگرايي

ر ي تفـس يا بـه معن ـ 2»نيهرمنـوئ «ن لفظ از فعـل  يا.  است يوناني در اصل    1»كيهرمونت«لفظ  
 ير معـان يتفسك در ابتدا بر يهرمونت.  اخذ شده است  4»ريتفس« ي به معن  3»نايهرم«كردن و اسم    

طـه آن را گـسترش      يك معاصـر ح   يشمندان هرمونت ي اما اند  ،در مبادله افكار متمركز بوده است     
گـر  يو د ) ن طـور مـتن نوشـته شـده        يزبان و هم   (ي زبانشناخت ي كه همه شكلها   يطور ،اند  داده

  .]64 [رديگ   ي مرا در بر) ي و مصنوعات فرهنگي معمارسبكشعائر، (ن ي تعامل نماديشكلها
توانـد تجربـه     ي م ـ ك متن يا خواننده   يكنند كه آ   ي م  را مطرح  سؤالن  يك ا يسوفان هرمونت ليف
ا ي آ .كند ي م  آن را درك   ي تا حد  اينكها  يكند و    را درك    يك مصنوع فرهنگ  يا  يك متن   يسنده  ينو

كند؟  ي مليك متن تحمي خود را بر يا خواننده معناي در متن وجود دارد؟ آيقي حق ي معنا ينوع
  :شوند   ي مبندي تقسيمك به سه گروه يهرمونت يها هينه، نظرين زميدر ا

ك مـتن  ي ـ در يق ـي حقي معنـا ي اسـت نـوع  ي كه مـدع 6شري ه5»ي گرا ينيك ع يهرمونت «-1
سنده را  ي مد نظر نو   يتواند معنا  ي م و خواننده ) سندهي مد نظر نو   ي مثال معنا  يبرا(وجود دارد   

 اثباتگرا جامعه شناسانه    يها  هيه موضع نظر   گرا، ب  ينيك ع ي هرمونت فرض  پيشن  يبا ا . درك كند 

                                                                                                                   
1. hermeneutics 
2. hermenuein 
3. hermeneia 
4. interpretation 
5. objective hermeneutic  
6. hirsch  
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 يكردهـا ا كار ي ـ در سـاختارها     يق ـي حق ي معـان  ي در پ  اثباتگراجامعه شناسان   . شود ي م كينزد
 آنهـا را  ين ـيند به طور ع نتوا ي م دهيشناسان آموزش د    كه جامعه  فرض  پيشن  ي با ا  .اند  يعاجتما
 .]55 [ر كننديتفس

ش ي گـرا را در پ ـ     ين ـيك ع ي ـ مخـالف هرمونت   يگاهدي ـ د 2شي ف ي استانل 1»ياديك بن يهرمونت«
. ك مـتن وجـود نـدارد      ين شده در    يي از قبل تع   يقي حق يچ گونه معنا  ي است كه ه   يمدعو  گرفته  

رد و  يگ ي م  شكل ي و فرهنگ  يخيسنده در بستر تار   ي نو يت اصل ي تجربه و ن   ين تئور ي ا براساس
 ي و فرهنگ ـ  يخي تـار  يك معنـا محـصول بـسترها      ي ـر  يتفـس . توانـد آن را بـشناسد      ي نم خوانند

ست و فراساختار   ي پست مدرن  يشناس  شناخت يادگرا مبنا يك بن يموضع هرمونت . خواننده است 
 .]66؛ 65[ دهد ي م را شكلييگرا

 كـه  يينه خواننده بر معنـا    يرد كه زم  يپذ ي م گراني و د  4 گادامر 3»دارشناسانهيك پد يهرمونت«
ك درك  ي ـبه گفته گادامر،    .  استقلال است  ياز دار ي ن متنگذارد، اما    ي م ريدهد تأث  ي م ك متن يبه  

ن موضـع   ي ـا. است) ما(و حال   ) سندگانينو(ن گذشته   ي موثق ب  يجه گفتگو يك خوب نت  يهرمونت
 فـرا   يشناس ـ  شـناخت  .]18[  سـازگار اسـت    اثبـاتگرا  يشناس ـ  شناخت نسبت به    ياديبنبا باور   

ا سـاخته ذهـن مـا       ي يا  نهي همه شكلها دانش زم    يده استوار است كه محتوا    ين ا ي بر ا  اثباتگرايي
  . استيدگي پچي شناخت شناسانه تئوريهافرض پيش ين امر تجلي و اباشند يم

 
  ستيم پست مدرنيدااپار -5

سم ممكـن   ي ـبـه عنـوان پـست مدرن      هـا     دهياز ا  يا  ا مجموعه ي ي محور يك تئور يامكان انتخاب   
 ارزش قائل   5»اقضتن«سم كه به    ين عدم انسجام از نفس پست مدرن      يا. ]43، ص   25؛  18[ست  ين

 ؛41[. ستي ـ واحد و همه شـمول ن      نيي تب ينوع يسم در پ  يرا پست مدرن  ي ز ؛شود ي م ياست ناش 
شه پـست  ي ـنمادهـا و خطـوط اند  آنهـا را  توان  ي م وجود دارد كهيين حال محورها يدر ع . ]72

ن ي ـبا ا . خورد    ي م  به چشم  ]71؛  70؛  69[ يشه در آثار متعدد   ين خطوط اند  يا. ]68[سم نام نهاد    يمدرن
 بلكـه    تقابـل كردنـد    اثبـاتگرايي م  يپارادا يفرضها  پيشست نه تنها با     يلسوفان پست مدرن  ي ف ،اوصاف

                                                                                                                   
1. rodical hermereatics  
2. stanley fish  
3. phenomenological hermeneatics  
4. gadamer  
5. contradiction  
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لـسوفان از   ين ف ي ـا . كردنـد  يف ـتز من ي ـ شناسانه و شـناخت شناسـانه را ن        ي هست لئمسان  ي ب يمرزها
  .]19 [دند اما فراتر از موضع هسرل گام نها،رنديگ ي مالهام 1 ذهن هسرل–ن ي عيه دو مقولگيتجز

 ز شـكل  ي بلكه به طور متقابل ن     باشند  يم ين و ذهن نه تنها نسب     يد كه ع  ردا ي م هسرل اظهار 
 از  يرا آنچه برخ  ي ز ؛ وجود ندارد  » از جهان  ينيدانش ع « به عنوان    يزي چ ي به گفته و   .رنديگ يم

مات نـد اقـدا   يا، بر ين ـيت ع ي ندارد بلكه واقع   ي وجود خارج  ،كنند ي م  تصور »ينيت ع يواقع«افراد  
  .  است2 انساني خودآگاهيعموم

به گفته  . سر نخواهد بود  ي م ينيچ گونه دانش ع   ي شود، ه  ي ذهن منتف  -ن  ي ع ي دومقولگ يوقت
ن يـي آنها در تع  . شود ي م  ساخته ،شود ي م ري آن طور كه تفس    يت اجتماع يواقعها  ستيپست مدرن 

ان ياسـاختارگرا فر. ]xiii، ص   72[كننـد    ي م ـ ك مـتن را رد    ي ـ صـاحبنظر    يك متن برتر  ي يمعنا
درون را   يسنده و هـم خواننـده معـان       ي ـ اسـت هـم نو     يش كه مدع  ي ف ياديك بن ي هرمونت يتئور

 يمعنـا كننـد كـه      ي م ـ رنـد و ادعـا    يپذ ي م ـ ،سـازند  ي م  خاص خود  ي و فرهنگ  يخي تار يبسترها
بعـلاوه، فـرا     .سنده سازگار باشـد   ي مورد نظر نو   يتواند با معنا   ي نم له خواننده ي به وس  يليتحم

  در نظــر3» زبــانيهــايباز«بــه عنــوان  را ي ارتباطــات اجتمــاعيان همــه شــكلهايرگراســاختا
چ گونـه سـاختار     يه ـ. شود ي م نيي به طور كامل درون زبان تع      ، معنا تي وضع در هر . رنديگ يم

 كه يميو مفاه) ها دال(شناختانه  زبان يها ن مقولهي در زبان وجود ندارد كه بتواند رابطه بيذات
 خوانـد  ي م ـ راي كـه متن ـ ي مفـسر  ،نيبنـابرا . ن كنـد  ييرا تع ) لولهادم(دهند   ي م مورد اشاره قرار  

 يشناس ـ روش يح بـر نـوع  ي صـح يا درك هـر گونـه معـان     ي ـ كشف، اسـتخراج     يتواند برا  ينم
ژه شـناخت   ي ـ و يبرتـر «ان هر گونه    ي فراساختارگرا ،بي ترت به اين .  اتكا كند  يا عموم يمشترك  
  نقـش يفـا يت اي ـر واقعيفـس  تيشـكلها   كه در همـه    ي و سطوح  مفسر به هر گونه      را »شناسانه

هـر  ستم باور   يژه نسبت به س   ي و يچ گونه برتر  ي ه ي مثال گفتمان علم   ي برا .دنكن ي م كند، رد  يم
  .]11-10 ص، ص72[ شخص ندارد

كـه از    يا  وهيتنهـا ش ـ  .  وجـود نـدارد    يعلم ـ يها  وهيژه ش يستم و ي س ي برا يازيچ گونه ن  يه
 »يشـكن  شالوده  «شود،   ي م وع در نظر گرفته    مشر يارگراهاو فراساخت ها  ستيجانب پست مدرن  

 يگفتمانهـا « يزا ت مـسأله  ي ـ در معـرض قـرار دادن ماه       ي شـالوده شـكن    ياهـداف اصـل   . است
                                                                                                                   
1. husserl 
2. human 
3. language games  

www.SID.ir



Arc
hi

ve
 o

f S
ID

  1385نامه مديريت، بهار  ويژه  فصلنامة مدرس علوم انساني

189  

 و اسـت  ره استي وجود، خاستگاه و غ،قتير حقي نظيمي بر مفاهي كه متكييگفتمانها (»متمركز
. )كننــد ي مــاش دگرگــون يمفهــوم يهاتيق كنــار گذاشــتن محــدود  يــك را از طريــزيمتاف

 قـدرت  ي در معرض قرار دادن مبـان ي براي به عنوان ابزاريان از شالوده شكن  يفراساختارگرا
ــا ــيگفتمانه ــاهراً علم ــي و عقلاي ظ ــتفادهي ــ اس ــد ي م ــام ا . كنن ــا انج ــا ب ــآنه ــي ــار در پ  ين ك
 ي ارتقـا ي ساخته شـده و در پ ـ   ياجتماع كه به صورت     باشند  يم تحكم ي مبان ييزدا تيمشروع

 يتواننـد ساختارشـكن    ي م هاچون همه متن  . باشند  يمر متداول   ين و غ  يگزي جا يگاه گفتمانها ياج
  .وجود نخواهد داشت يا ژهيچ گونه متن ويشوند لذا ه

  
  يشناس يهست -5-1

ت را تكـه    ي ـ واقع يعني ؛ معتقدند 1»يچندبارگ«رامون به اصل    ي جهان پ  ييدر شناسا ها    ستيپست مدرن 
  .]37، ص 73[درك كرد كجا يرا ها   واحد همه آن تكهيقين صرفاً از طرتوا ي نمدانند كه ي متكه

ر ي وجـود نـدارد بلكـه تفاس ـ       يقـت واحـد   يچ گونـه حق   يكننـد ه ـ   ي م تصورها  ستيپست مدرن 
تواننـد اعـلام    ي نمچ وجهي كلان به هيهايبه اعتقاد آنها تئور  . ت وجود دارد  ياز واقع  يا  چندگانه
 ]74[ ي همـان طـور كـه اور       بعلاوه. ك قرار دارد  ير و تفك  ييرا جهان در حالت ثابت تغ     ي ز ؛شوند

 يجـا )  دلالت يمدلولها(ت  ي است كه در آن واقع     يكند، جهان پست مدرن، جهان     ي م خاطر نشان 
ا ي ـ ي كپ ـينوع يدر عالم هست يزي، هر چيبه زعم و . دهد ي م »ها ييا بازنما يم  ئعلا«خود را به    

  .رسد ي متتر به نظريت، واقعيت نسبت به واقعآنچه جعل اس. گري دين بر متي است مبتنيمتن
  

  يشناس شناخت -5-2
صـحبت  ت خود را در قالـب  يستها ذهني است و پست مدرن يت ذهن ينها يست ب ينگاه پست مدرن  

ن ي بـه هم ـ   .ن اسـت  ي نقـش آفـر     پـژوهش  نـد يفراپژوهـشگر در    . كننـد  ي م تأييد و نوشتن    كردن
دگاهها از  يدانواع   از   يكي يوش حاصل   كند و دان   ي م فياش را توص   صورت، پژوهشگر تجربه  

 ي گزارشـها  جـدا از   يمختلف ـ يهـا   توانـد در گونـه     ي م ـ پژوهش يها  افتهي.  است يجهان اجتماع 
  . ارائه شوديعلم يها ا مقالهي ي علميپژوهش

                                                                                                                   
1. fragmentation  
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ك اسـتفاده شـوند   يدرامات يهاييو بازنماها  لمير داستانها، ف  ي نظ يهنر يها  گونهممكن است   
 يهايو بررس ـ هـا     ن حـوزه  ي ب ـ ي مرزهـا  ،ن جنبـه  ي ـا. سم است يست مدرن گر پ ين امر جنبه د   يو ا 

  .]75 [شكند ي مرا يا  رشتهيپژوهش
  

  يشناس روش -5-3
 كنند كه اجازه   ي م  اتكا يو فنون پژوهش  ها  يشناس  روش پست مدرن به آن دسته از        يكردهايرو
 يساز يغنق  يت به طور مستمر از طر     يقت و واقع  يف حق ي چگونه تعار  شود كه درك  تا  د  نده يم

 از ينـوع ن امـر بـه درون   ي ـا... ستها ي ـ از پـست مدرن  ياري بـس  يبـرا . دنشـو  ي م يمتن بازنگر 
متمركز ها  خذ دادهأ به عنوان م»متن«و   »كردنصحبت  «گردد كه بر     ي م  بر يپژوهش يها  وهيش

 يدي ـكل يهـا   شـود و دغدغـه     ي م ـ  سـاخته  ي نفسه به صورت اجتمـاع     ي ف ياقدام پژوهش . است
  . استيخودنگر و يذهنن يز بيموضوع بحث انگ

چارسـون  يپردازد و همان طـور كـه ر        ي م  اطلاعات ي به گردآور  يق پرسشگر يپژوهشگر از طر  
 يهـا  وهيش ـتـا  كنـد   ي م ـبـرد و تـلاش   ي م ـسؤالر يرا زها  وهي پژوهشگر ش  ،دشمتذكر   ]14، ص   75[

 يشـكن  دها موضوع پژوهش را شـالو     يده  يست پد يپست مدرن .  كنند ي كسب دانش طراح   ي برا يديجد
.  كـسب كننـد    ي مختلف ـ يها افتهيچند پژوهشگر ممكن است     . نندن ك يي آن را تع   ياصلكند تا جوهر     يم

ستها بـا   ي پست مدرن  بعلاوه.  معتبر است  يم پست مدرن به طور مساو     يدرون پارادا ها    افتهين  يهمه ا 
 مـدرن شـامل      در پژوهش پـست     شده  استفاده ي از زبانها  يبرخ .اتيكنند نه انتزاع   ي م فها كار يتوص
  .ين و شالوده شكني، ذهن و عيل گفتمان، بازتابندگيت، گفتمانها، تحليذهن

  
  يدگيچيعلم پ -6
 فرضـها  پـيش ن ي ـا. اسـت  1يادي ـ بنيفرضـها  پـيش  از   يا   مجموعه ي دارا يا  هيد هر نظر  ي ترد يب

 يشناس شناخت، يشناس يم، هستيپرداز براساس آن پارادا     هي كه نظر  يميضمن اشاره به پارادا   
ز ي ـپـرداز بـه انـسان، جامعـه و سـازمان ن      هي ـكند، نگاه نظر   ي م خود را انتخاب يشناس  روش و

.  در علوم ارائه شـده اسـت       مهايپارادا از   ي مختلف يهابندي  تقسيمن اساس   يبر ا . كند    ي م مشخص

                                                                                                                   
1. basic assumption 
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، 22[گـر   ي د ي و برخ  يدارشناسي و پد  اثباتگراييم عمده   ي به دو پارادا   ]76 [شمنداني از اند  يبرخ
 ي و تئـور   يـي سم، سـاختن گرا   ي ـ، رئال اثبـاتگرايي  به   ]232-216، صص   77 ؛51؛  60-29صص  
 را  اثبـاتگرايي  و   يوتني ـم ن ي پـارادا  ]19-5، صـص    51[گـر   ي د يكننـد و برخ ـ       ي م ـ  اشاره يانتقاد

ن ي ـ ا سـؤال اكنـون   . دهنـد     ي م ست قرار يا پست مدرن  ي اثباتگراييمترادف و آن را در مقابل فرا        
  :است كه
ا ي ـ اثبـاتگرايي م  يرنـد؟ پـارادا   يگ    ي م  قرار ي فكر يگرو در كدام    يدگيچيعلم پ  يفرضها  پيش

  ست؟يپست مدرن
شناسانه، شناخت شناسانه و روش شناسانه علم         ي هست يفرضها  پيشگاه  ين جا يي تع يبرا

ن موضوع پرداخته شد    ين به ا  يشي پ ياگر چه در بخشها   . ف كرد يد ابتدا آن را تعر    ي با يدگيچيپ
 و اصـول    »يدگي ـچيپ«ف واژه   ي ـد به آن اشاره كرد آن است كه بر سـر تعر           يبا كه   يا   نكته يول
ده ي ـچي پ يات تئـور  ي ادب يبررس با وجود آنكه  . ]3[ وجود ندارد    ي توافق يدگيچي پ ي تئور ياديبن

ن علـم مكاتـب   ي ـ در اي ول ـ]78 [ك اسـت ي چارچوب تئور  ي نوع يلم دارا ن ع يدهد كه ا      ي م نشان
  .ز وجود داردي نيت متفاويهاي و اصطلاح شناسيفكر

 ي را به مثابـه چتـر      يدگيچي علم پ  يدگيچي پ ينه تئور ينگارنده با مطالعه منابع متعدد در زم      
 يده و تئـور   ي ـچي پ ي نظامهـا  ي، تئـور  يرخط ـي غ يهايياي آشوب، پو  يهايكند كه تئور      ي م تصور

 ،هـا ين تئوري ـعلت آن است كه همـه ا  ].80؛ 168-158، صص 79 [ را در بردارديخود سامانده 
بـه  ها ستمي ـ سبنـدي  تقـسيم گـر در   يبه عبـارت د   . كنند ي م نيي آشوبناك را تع   يستمهايرفتار س 

 نيي آشوبناك را تع   يستمهايسها رفتار   ين تئور ي همه ا  ،Chaoticثبات و    ي ثابت با ب   يستمهايس
 از يارين جهت در بسيبه هم . استيي غاي نظمين حال داراي در ع. استير خطيكنند كه غ   يم

  . استفاده شده استيدگيچيم پي از واژه پارادايدگيچي علم پي به جا شدهلعهمنابع مطا
  

   يشناس يهست -6-1
 ت را ي ـ، واقع يدگي ـچيپردازان پ   هي اما همه نظر   ، دارد يستيت رئال ي ماه يدگيچي علم پ  يبه طور كل  

شر ند كه دانش ب ا ي مدع ]81[ از صاحبنظران    يبرخ. دننيب  ي نم »ييفاعل شناسا «كاملاً مستقل از    
ن ي ـ اگـر ا يحت ـ. د اسـت ي ـ ذهـن محـل ترد  -ن ي ع ـيثر است و دو مقـولگ أ متيا  نهياز عوامل زم  

پـردازان    هي ـد، نظر ن ـني مستقل بب  ي فلسفه وجود  ي دارا يتيت را به عنوان هو    يصاحبنظران، واقع 
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  .كنند   ي مفي تعراثباتگراييم ي متفاوت از پارادايت آن را تا حدودي ماهيدگيچيپ
ند كه خواص   يگو    ي م  سخن 1»ناگهان ظهور  نگرانه   ي كل ينظامها«  از يتيريپردازان مد   هينظر

 قي ـ خـود تلف يطهـا ي درون محسيـستمها ن ي ـا. باشـند  يم ـز  ي ـ ر يازل به اج ـ  يرقابل تحو يآنها غ 
ان ياثباتگرا مانند   يدگيچيپردازان پ   هيرنظ. ابندي   ي م  خود همزمان تكامل   يطهايشوند و با مح       يم

، يدگيــچي پي، تئــوريبــه طــور كلــ. باشــند يمــدادها و عناصــر يــن روي بــي روابــط علّــيدر پــ
رند كه  يپذ    ي م ]82[ يدگيچيپردازان پ   هي از نظر  ي اما برخ  ،رديپذ    ي م  را پذير  قطعيت يشناس  يهست
 را بـه  تي ـعـدم قطع  كـه  ي كسانيحت. باشند يمست ي همزي در عالم هستتيعدم قطع و  تيقطع

 متفـاوت از    ي را تا حـد    يقطعت روابط   ي ماه ،كنند    يم تأييد ي مشخصه عالم هست    يژگيعنوان و 
 يرخط ـيشتر غي بيكيزيت فيت واقعين صاحبنظران ماهيبه اعتقاد ا  . كنند    ي م مي ترس اثباتگراعلم  
   كنـد     ي م ـ نـده را محـدود    ي آ ي رخـدادها  يريپـذ   ين ـيب  شي پ ـ يرخطين اساس روابط غ   يبر ا . است

  .]81 ؛3[
: ف كـرد  ي ـ تعر يدگي ـچي پ ي را در تئـور    ي مكتب فكـر   وتوان د     ي م هايدگيچي پ يبا حذف برخ  

ا از نظم   ي(ده  يچي از ساده به پ    2يا   مرحله ي گذارها »ي خود سامانده  يتئور« و   » آشوب يتئور«
 زي ني خودساماندهيها هينظر. باشند يم آشوب  ي تئور يمطالعات مكتب فكر   كانون) به آشوب 

  .]78؛ 12، ص 42 [كنند   ي مفيرا توص) ا از آشوب به نظمي (ي بسادگيدگيچياز پ
، يجيه، تكامـل تـدر    ي ـط اول يت بـه شـرا    ي، حـساس  يرخط ـيغ( آشـوب    ي تئـور  يم اصل يمفاه
 ي متجل ـ »كيخواص معادلـه لجـست    «ن وجه در    ي بهتر به) ينظم  ي و نظم در ب    يا   مرحله يگذارها
  ساده ازيا توان مشاهده كرد كه مجموعه   ي مشود،   ي ميمكرر ارزشده كه معادله   يزمان. است

 يئ ـرات جز يي ـخـاطر تغ   ه آشوبناك را صرفاً ب    يتوانند الگوها     ي م ف شده در معادله   يروابط تعر 
 يتـوان نـوع       ي م نيهمچن. نشان دهند ) ه پارامتر معادله  ي اول ياز جمله ارزشها  (ه  يط اول يدر شرا 

 تكرار شونده  يها  ن معادله يد كه از ا   يستم آشوبناك د  ي س ي بودن ظاهر  يدر تصادف ) نظم(الگو  
م ي مخـالف در پـارادا     ي قطبهـا  ي آشـوب بـه طـور مفهـوم        يب تئـور  ي ترت به اين . كنند    ي م هورظ

  .]43، ص 83[كند    ي مبيبا هم تركرا  آشوب و نظم يعني ،را اثباتگرايي
، نقــاط »ظهــور« عبارتنــد از يدگيــچي پي تئــوري مكتــب خــود ســاماندهيم محــوريمفــاه

                                                                                                                   
1. emergence holistic systems  
2. phase transitions 
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ــال 2)يدگيــچيآســتانه پ (1يگســستگ پــردازان خــود  هيــنظر. 4ياملكــت  و هــم3اركــخودر وزيكات
از درون آشـوب      در نقـاط گسـسته     يا   مرحلـه  يق گذارها ياند كه نظم از طر      ي مدع يسازمانده

ستم حاكم است، نظم از   يط عدول از تعادل بر س     ي شرا يبه گفته صاحبنظران وقت   . كند    ي م ظهور
ستم ي ـك س ي ـدر تعامـل    «د ممكن اسـت     ي جد يياي پو ي حالتها يعني ؛كند    ي م درون آشوب ظهور  

آسـتانه  «نـام   ه ب ـ يكـافمن از مفهـوم مـشابه      . ]42 [دا كننـد  ي ـ نمـود پ   »رامونشيط پ ين با مح  يمع
ن ي ـرد؛ ا يگ    ي م اتي است كه در آنجا ماده ح      يا   نقطه يدگيچيآستانه پ . دكن    ي م  استفاده »يدگيچيپ

، 84[اسـت   ي فطـر يات امـر ي ـ حيت واقع ـي ـدهد بلكـه در ماه   ي رخ نم ي تصادف يامر به صورت  
 از  ي كه تعداد  يزمان. ده است يچي پ ييايمي ش ي نظامها يعيت طب يات خاص يح. ]315-209صص  

. دهد    ي م رخ»زر خودكاريكاتال«زم يكنند، مكان   ي مك آستانه خاص عبور ي مجتمع، از    يمولكولها
ات يا ح ي يزندگ). كنند    ي م رزيگر را كاتال  يكدي يگر خارج   ك مداخله ي مثال، مولكولها بدون     يبرا(

ات ي ـ ح يوقت.  است يده خود سازمان  ي پد يكند و نوع      ي م  ظهور »يا  گذار مرحله   ينوع«به عنوان   
 ،اتيح. ن كرد يي، آن را تب   )مولكولها (يل خواص آن به اجزا    يق تحو يتوان از طر    يدار شد، نم  يپد
ك ي ـدهـد كـه چگونـه       ي م ـ نـشان يدگي ـچي پيتئـور . دارگونه استيل و پدير قابل تحو ي غ يتيكل

 داي ـ بر قواعد نـسبتاً سـاده ظهـور پ         ي بلكه از تعاملات مبتن    ي نه فقط از تعامل محل     يساختار كل 
شه تكامـل   ي ـ، هم يجي، تكامل تدر  من كاف  به گفته . شود    ي م داري پد ي از دل سادگ   يدگيچيكند؛ پ     يم

  . ]85 [ همزمان استيجيتدر
  

  يشناس شناخت -6-2
 يري ـتـوان دو جهتگ       ي م ـ  وجود نـدارد، امـا     يني و مع   آثار جامع  يدگيچينه شناخت علم پ   يدر زم 

. داً اثبـاتگر اسـت    ي شـد  يري ـگن جهت ينخست. كرد    ي م نيي آن تع  يشناخت شناسانه در آثار ضمن    
، صـرفاً بـه     ياس ـي را بـه صـورت ق      يدگي ـچي پ ياتياض ـي ر يها  وهين گروه ش  يپژوهشگران در ا  

پردازان بر دو موضوع محـل        هي، نظر  دوم يريگدر جهت . برند    ي م  به كار  يلي تحل يعنوان ابزارها 
  .يدگيچي بودن دانش و امكان كشف قواعد پيا نهيزم:  دارندتأكيدبحث 

                                                                                                                   
1. bifurcation points  
2. threshod of complexity  
3. auto catalysis 
4. co-evolution  
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 بـر   ]28-22، صـص    86 ؛85؛  315-209، صـص    84؛  218، ص   42[شمندان  ي از اند  ياريبس
ك ي ـ كـه در آن  يد از حـالت ي ـانـد كـه علـم با    يكنند و مدع   ي متأكيد بودن دانش يا  نهيت زم يماه

د ي جد ي درك علم  يبه نوع ) اثباتگرا( را از بسترش جدا كند       يكيزيت ف ي واقع تواند    ي م گر  مشاهده
ن صـاحبنظران   ي ـا. رديگ    ي م درون جهان مشاهده شده قرار    ز عالم   ير كند كه در آن حالت ن      ييتغ
تها ي محـدود يتـابع نـوع   «نامند كـه        ي م 1»تينيد از ع  ي جد يمفهوم برداشت « را   ينين درك نو  يچن
 م،يباش ـ   مـي  ف آن ي كه در حال توص ـ    يكيزي از جهان ف   يرا به عنوان بخش   آن  ست كه ما     ا يذات
 ير جهت به سمت و سو     يي دارد كه تغ   تأكيد ]87[ 2طور راسلر  نيهم. ]269، ص   85[ ميشناس    يم

ستن ي ـوه فعال نگر  يستن به جهان به ش    يوه معمول منفعل نگر   ياز ش «د حركت   يد با يم جد يپارادا
ستم ي ـك س ي ـكننـد كـه دانـش از            ي م  خاطر نشان  3يكست. ]41[بر داشته باشد      را در  »به جهان 

  . ]73، ص 19 [ است» مورد مطالعهءيش« به موضع يمتك
دار ي ـك پد ي را به موضع هرمونت    يدگيچي پ يت، تئور ينيد ع ي و جد  4يكيزيدگاه درون ف  ين د يا

 است كه دانـش مـا       يعدار شناس است مد   ي پد يشمنديدگر كه اند  يها. كنند    ي م كيشناسامه نزد 
پـردازان    هي ـ نظر يك ـيزيدگاه درون ف  ي ـد. ]40[شـود       ي م ـ يخ و زمان متجل   يبه طور كامل در تار    

 ،ز نهفته است  ي ما ن  يكيزي ف يه وجود  است دانش در فلسف     يكه مدع را  دگر  يدگاه ها ي، د يدگيچيپ
 يدگي ـچي پ يور قابل بحث در تئ    ي ذهن به محور   - ني ع يب دو مقولگ  ي ترت به اين . كند    ي م ليتكم
  قـرار  ستي ـپـست مدرن   مي را در محـدوده پـارادا      يدگي ـچي پ ين امر، تئور  يا ا يآ. شود    ي م ليتبد
   يدگي ـچيپـردازان پ    هي ـنظر. ]42 [اسـت  يشمندان پاسـخ منف ـ   ي ـ از اند  يدهد؟ به اعتقـاد برخ ـ        يم

ت عـالم محـدود و      ي ـله موقع يسر است اگرچـه ممكـن اسـت بـه وس ـ          ي م ينيمعتقدند كه دانش ع   
   يشـكن   ننـد و شـالوده    يب  ي زبـان نم ـ   ي بـاز  ي علم را به عنوان نـوع       و يآنها تئور . شودمنقبض  

؛ 61-60، صـص    42 [دهنـد   ي خود مورد استفاده قرار نم     يوه اصل يا ش يوه  يرا به عنوان تنها ش    
83[.  

 ستندي ـان موافـق ن   ياثباتگران جهانشمول   يده قوان ي با ا  يدگيچيه پ يشمندان نظر ي از اند  يبرخ
چ يانـد ه ـ    يكه مـدع  ست  يان پست مدرن  ين صاحبنظران بر خلاف حام    ين حال، ا  يدر ع . ]88 ؛83[

                                                                                                                   
1. new conception of objectivity 
2. Rossler  
3. Casti  
4. endophysical 
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به اعتقـاد   . سر است ي م ،ي حداقل تا حد   يريم پذ يست، باور دارند كه تعم    يم ن يت تعم ي قابل يدانش
خــود « زمــان در منــشأ) رير ناپــذييــتغ (يت تكــامليــماه] 17، ص 49[ 1نگرين و اســتيگوگــايپر

 رفتـار   يريپـذ   ين ـيب  شي را در شكل پ ـ    يپذير  قطعيتده  يه خود ا   نهفته است كه به نوب     »يسازمان
 سيـستمها  ي جهانشمول در مـورد رفتارهـا      ييايهريم پذ يب تعم ي ترت به اين . سازد    ي م ا خنث يآت
تــوان    ي مــكننــد كــه   ي مــنگر خــاطر نــشانين و اســتيگــوگين حــال، پريست؛ در عــيــسر نيــم

 قـرار   ياري ـ اخت طور عمده   به كه درون عامل     2»پذير  قطعيتر  يجزا« را در مورد     ييهايريپذ  ميتعم
  . دارند، ارائه كرد

 را  يدگي ـچين پ يتـوان قـوان       ي م يبه زعم و  . ]85 [رديگ      ي م شي متفاوت در پ   يكرديكافمن رو 
ن يدر ع ـ . كند    ي م كتريان نزد ياثباتگران جهانشمول   ي را به قوان   يدگاه، درك و  ين د يا. كشف كرد 

ك بـه   ي ـولوژي نظـم موجـود در جهـان ب        يبه اعتقاد و  .  دارد يت مهم ده او از قانون تفاو    يحال، ا 
  را از خـود نـشان  ي خـواص جمع ـ يك نوعيولوژيت ب يكند و كل      ي م  ظهور يدگيچين پ يعلت قوان 

. گاه خاص خـود درك شـوند     يد در جا  ي؛ با كردن  يي تب يق درك اجزا  ي از طر  توان ي نم دهد كه     يم
 به محـض   يعني(ن جهانشمول   ي و قوان  يليتحل/ييگرا  لين تفكر تحو  يوند ب يب كافمن پ  ي ترت به اين 

 يهـا   ع تكـه  ي ـق تجم ي ـ از طر  توانـد     ي م ـ زي ـت نظـام ن   يشوند، كل       ي م ستم درك يك س يآن كه اجزا    
  . را از هم گسست) اطلاعات درك شود

 يدگي ـچيپـردازان پ    هي ـنظر. دهـد   ير نم ـ يي ـ بـه دانـش را تغ      اثباتگرايي نگاه   ،يدگيچي پ يتئور
دانـش  . باشـند   يمها    دهي كسب دانش از پد    ي در پ  ي اجتماع يها  دهيا اصلاح پد  يكماكان كنترل و    

 در يمـش  شمندان علم خطيراً اندياخ. شود   ي م برده كار  به ي مهندس لئمسا در   ي گهگاه يدگيچيپ
انـد     برآمده ي عموم يمش   خط لئمسا در حل    يدگيچي پ ي استفاده از مدلها   يها  ه  وي ش ي بررس يپ
  .]89 ؛86[

  
   3يدگيچي پعلم يناسش روش -6-3

 از آنهـا    يبرخ ـ. دهنـد     ي م ـ هـا را مـورد اسـتفاده قـرار          وهي از ش ـ  يبي ترك يدگيچيپژوهشگران پ 

                                                                                                                   
1. Prigogine & Stengers  
2. islands of determinism  
3. lyapanov exponents, fourier power spectrum analysis, calculation of fractal dimensions, spatial 

correlation, nonlinear and polynomial regression 
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 آنهـا مـورد     ي فلـسف  ي بـردن مبـان    سـؤال ر  ي ـ را بدون ز   اثباتگرايي ياسي و ق  يلي تحل يها  وهيش
نگرانـه    يكـرد كل ـ ي رو ي كـه نـوع    يسـاز   هي شب يها  وهين حال از ش   يدر ع . دهند    ي م استفاده قرار 

  .]156-139، صص 90؛ 219-214، صص 85 [كنند   ي مز استفادهي ن،است
 از فنـون    ي زمـان  يهاي سـر  يها   آشوب در داده   »كشف« ي آشوب برا  يپردازان تئور   هينظر

هـا آزمـون       داده ،باشـند   يم ـ ياسيها ق   وهين ش يهمه ا . ]85 ؛77[كنند      ي م  استفاده ي مختلف يآمار
ن رو  ي ـااز.  مـشخص شـود    ي انتزاع ـ ياض ـي مـدل ر   كي ـنهـا بـا      آ يزان برازنـدگ  ي م تاشوند    مي

  .  قرار دارنداثباتگراييم يباً به طور كامل در پارادايكاربردها تقر
 مثـال،   يبرا. ز وجود دارد    ي، ن يا   مرحله ي نمودارها ين شناخت شناسانه كاربردها   يمضام

 ي مـدلها  يازنـدگ  آزمـون بر   ي بـرا  ياسيوه ق يبه ش  يا   مرحله يس از نمودارها  يوير و د  يپرازما
 1كننده كشف) يشهود( ابزار يوت از آنها به عنوان نوع    يل و ال  يك. ]86 [كنند    ي م  استفاده يآرمان

  . ]90 [كنند   ي ماستفاده
ن مطالعات سـازوكارها    يا.  آزمون مدل متفاوتند   ياسي ق يها  وهي از ش  يساز  هيمطالعات شب 

 كـه بـه     يجي از نتـا   يف ـي ك يرهايف و تفـس   ي را توص ـ  »دار شـده  ي ـپد« ي ساختارها يهانديفراو  
ون ياتوماس ـر ي ـنظ( بر عامل ي مبتنيهايساز هيشب. دهند   ي مافته شده است، ارائه  ي يصورت كم 

در . خـورد     ي م ـ  به چشم  يدگيچيم پ يدر پارادا )  4كيتم ژنت ي و الگور  3ي عصب يها  ، شبكه 2يسلول
 ي تخصـص  يا  انـه ير را افـزا    عـاملان بـا اسـتفاده از نـرم         يهـا، رفتارهـا     وهين ش ـ ي ا يكاربردها

  عـاملان ظهـور  ي رفتارهـا يجيج تكامل تدري به عنوان نتاي جمعي شكلها .شود    ي م يساز  هيشب
.  اسـت اثبـاتگرا  ياسي قيشناس مت از روشي عز يكرد تجل ين رو اي]. 89-83، صص   13[كنند      يم

 را بـه تعـداد      تيكنند واقع     ي م  تلاش ياس علّ ي ق يدارد، مدلها     ي م  اظهار 5طور كه آندرسون   همان
ج ي بــر عامــل نتــاي مبتنــيهايســاز هي كــه شــبي كنــد، در حــاليســاز ر ســادهيــ متغيمعــدود
ها از  يريپذ  ميما تع ي اما احصا    ،ترند  نانهيب  كند كه احتمالاً واقع       ي م دي تول يا  دهيچيفرد و پ   همنحصرب

 گرايياثبـات م  يگانـه پـارادا      اركان سه  3جدول  . ]232-216، صص   77 [ستي ن  ميسر يآن بسادگ 
  . كنند   ي مسهي مقايدگيچيم پيست را با پارادايو پست مدرن) يستون(

                                                                                                                   
1. heuristic tools 
2. cellular automata 
3. neural networks  
4. genetic algorithms 
5. Anderson  
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   سه گانه يپارادايمهاسه ي مقا3جدول 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  

  
  

                                                                                                                   
1. nominalism     

 
 پارادايم پست مدرنيست پارادايم پيچيدگي  پارادايم اثباتگرايي

 ۱انگاري نام: شناسي هستي رئاليست : شناسي هستي رئاليست: شناسي هستي

  پذيري قطعيت •

  موجوديتها و رويدادهاي قطعي  •

   خطي  علّيت •

 پذير كامل  بيني پيش •

  و عدم قطعيت  قطعيت  همزيستي •

  روابط غير خطي  •

  پذيري محدود  بيني پيش •

 واقعيت به عنوان يك كليت ناگهان ظهور  •

   پيچيده -كمرنگي بين ساده  •

  اي گذارهاي مرحله •

  خود سازماني  •

 هم تكاملي  •

فرااثباتگرايي : شناسي شناخت اثباتگرا: شناسي شناخت
  : شناسي شناخت

 غيراثباتگرا

   عين-تمايز ذهن •

  دانش عيني  •

  تئوري حقيقت متناظر  •

   ارزش -تمايز واقعيت •

  قوانين جهانشمول  •

 گرايي  تدريجي •

  زا  مسأله:  عين-تمايز ذهن •

  اي دانش  ماهيت زمينه •

قوانين  يا حدودم پذيريهاي تعميم •

  پيچيدگي 

 تدريجي گرايي  •

   عيني -ذهن تمايز شدن تفيمن •

  منتفي شدن ذهن  •

واقعيت و گونه  عدم وجود هيچ •

 دانش عيني 

 

  دانش به عنوان يك بازي زباني  •

گونه شكلي از دانش از مزيت هيچ •

.شناسانه برخوردار نيست شناخت

 

 شناسي  روش

  ) سازي شبيه( نگرانه كلي هاي شيوه • شالوده شكني  •

 هاي تحليلي استفاده از شيوه •

  )در برخي موارد( و قياسي 

 هاي كمي و كيفي  شيوه •

  گرا و تحليلي  مدلهاي تحويل •

  گرايي  قياس •

 سازي  استيلاي كمي •

 

 شناسي  روش شناسي  روش
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  يدگيچي پي تئوريتيري مديكاربردها -7
ن كاربردها را   ياتوان      ي م هحمت دارد؟ با مسا   يري علم مد  ي برا ييها چه كاربرد  يدگيچي پ يتئور

  .ي اختصاصي و كاربردهاي عموميكاربردها: م كرديدر دو مقوله تقس
  

  ي عموميكاربردها -7-1
 استوار است كه براساس     هاسؤالن  ي به ا  يده بر پاسخ  يدگيچي پ ي تئور ي عموم يكاربردها -1
د ي ـران بايچگونـه مـد  «، »تواند در سازمانها پرورش داده شود ي م  چگونه يريادگي« ين تئور يا

. » مشترك را مدنظر قرار دهند     يك فرهنگ درون  ي يچگونه تبعات منف  « و   » نگاه كنند  يثبات  يبه ب 
 يافتـه محـور   ي.  اسـت  يدگيچي پ ي تئور يافته محور ي برخاسته از    ،يريادگي بر   تأكيدضرورت  

اگـر  . »ده ناشـناخته اسـت    يچي پ يسيستمها ينده برا ي آ ياساسطور    به« آن است كه     ين تئور يا
م يي بلند مـدت را اگـر نگـو     يزي كرد، آنگاه، طرحر   ينيب  شينده را پ  يط آ يتوان مح   ي نم م كه يريبپذ

 ينـان ين نااطم يا.  كرد يهوده تلق ي ب يتوان آن را كار       ي م ي، ول  بود شرفت سازمان خواهد  يمانع پ 
ن ي ـ و ا  بخشد    ي م يديار كل ي بس يتيمان را اهم   در ساز  يريادگيا،  ينده، بلند مدت پا   يبه شناخت آ  

ران در پاسـخ بـه      يست كـه مـد    ي ـ ن ي كاف يعني ؛يا   دو حلقه  يريادگيست جزء   ي ن يزي چ يريگادي
ن شـده رفتـار خـود را    يـي ش تع ي اهداف از پ ـ   ي اقداماتشان در راستا    تيبازخور در مورد موفق   

) يمـدل ذهن ـ   (يهافرض  پيش آشكار در مناسب بودن      يدادهايد در پرتو رو   يل كنند بلكه با   يتعد
  .مل كنندأ اقدامات و تحقق اهداف خود تي اجرايمورد استفاده برا

 رخ دهد كه خود را ملزم بـه حفـظ           ي درون سازمان  ي بسادگ تواند  يم ن يريادگين نوع   يا -2
 بقا و مانـدن     يا حت ي آن بر ارتقا     ير احتمال اثآ و   »يشيگروه اند «. كند    ي م  فرهنگ مشترك  ينوع

 يين فـضا، فـضا    ي ـا. باشند  يم ي سازمان ي همشكل ي برا يا   بالقوه يافراد در سازمان، فشارهها   
ت يري مـد  يهافرض ـ  پـيش  يا دگرگـون  ي ـ مجـدد و     يني در جهت بـازب    ييست كه در آن تلاشها    ين

 ي بـرا  يش شـرط  ي پ ـ ، پـرورش تنـوع    يبر مبنـا  شه  ي اند 1يچابك. ردي بتواند صورت گ   يسازمان
 .ت بلند مدت سازمان استيموفق

 خود  ينيب  شير قابل پ  ي ذاتاً غ  طي روابط متعادل ثابت با مح     ي شكلده ي كه در پ   يسازمان -3

                                                                                                                   
1. agility 
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و خود  نقاط قوت   بر   خود را    يها   شالوده ين سازمان يچن. كند    ي م ياست با دست خود خودكش    
 .شـود    ي م ـگـر ي دي رقبـا يم محـض نـوآور  يدهـد و تـسل     ي م ـن قراريط بر زم  ي با مح  يهمساز
 آنهـا    موفق خصوصاً در بلند مدت از ثبات در اهـداف و حركـت حـول و حـوش                  يهاياستراتژ

 يحت ـ. كنـد    ي م ـن افراد ظهوريده و مستمر ب   يچي موفق از تعاملات پ    يد؛ استراتژ نريگ  يت نم أنش
 گذشـته   ياه  ك دهه ي استراتژ يزير  م برنامه ي كه از پارادا   ي به استراتژ  1980كرد غالب دهه    يرو

ك از  يت اسـتراتژ  ي ـك به عنوان تحقق بخـش ن      ي استراتژ تيري حفظ هدف مد   يمتفاوت بود، در پ   
ر، يي ـت اسـتقبال از تغ    ي ـشتر بـر اهم   ي ـت، ب يري مـد  يدگي ـچيپردازان پ   هينظر. ن شده بود  يي تع قبل

 خود جوش است يا دهي پدي به زعم آنها استراتژ    . دارند تأكيد يرخداد حوادث و تلاطم سازمان    
 .ن شدهييش تعينه از پ

 در  دن به تعادل ثابـت، خـود را       ي استحكام بخش  ي تلاش در راستا   يد به جا  يسازمان با  -4
 آشـوبناك باشـد كـه بـا اهـرم         يافتن محـور  ي ي قرار دهد و در پ     1 محدود يثبات  ي از ب  يا  منطقه

.  سـازمان رقـم زنـد      يم بـرا  ي عظ ـ يتي اندك، مـوفق   ي و مال  ينه زمان يكردن آن، ضمن تحمل هز    
 ي احتمـال  يهـا   نـده ي آ ،ن نگـاه  يبا ا . ن استقبال كند  يك ام ي به عنوان شر   ينظم  يد از ب  يسازمان با 

كنـد كـه        ي م ـ  بـروز  ييهـا   دهي ـه ا ي ـر ما ي ـها از خم    ندهي سازمان ظهور خواهند كرد، آ     يد برا يجد
 . زاندي آنها را برانگ تاكند   ي مسازمان تلاش

شـود     ي مي رها شده منجر به سازمان تي شده شركت، خلاقيزير   مرگ كامل برنامه   يجا هب
ط، در چـارچوب  يل بـا مح ـ ك سـازمان در تعـاد     ي ياعضا. كند    ي م يوسته خود را نوساز   يكه پ 

 ي بـسادگ  توانـد     ي م  از تعادل  ي رفتار با دور   .شوند    ي م  ثابت محصور  ي كار يالگوهانگرشها و   
 .ر داده شودييتغ

ت را يريك مـد ي كلاس ـيهايشانه تئور ي نسخه جزم اند   ،ها  ن گزاره ين وجود اگر چه ا    يبا ا  -5
هـا در      گـزاره  يژگين و ي، ا باشند  يم يدگيچي پ ي مادر در تئور   يها   گزاره يكشد ول     ي م به چالش 

 يستم انطبـاق  ي ـده بـه عنـوان س     ي ـ بودن آنها نهفته است كـه هـر پد         ير اختصاص يت و غ  يعموم
گذاشـته   ت صـحه يري در حـوزه مـد  يدگي ـچي پياگر بر مناسب بـودن تئـور  . رديگ يده را دربرم  يچيپ

 .دفته شوري پذ،شود   يم ي كه در آن متجل رايمند م شده نظايبند  بستة الزامات طبقهدي پس باشود،

                                                                                                                   
1. bounded instability 
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   خاصيكاربردها -7-2
 حايزت سازمانها يري مدي برايدگيچي پي تئورياتي عمليشنهادهاي پرداختن به پ،ليبنا به دو دل

 ي بـا آزمـون نـوع      يدگي ـچي پ ي مواجهـه بـا تئـور      يران در ابتـدا   ينخست آنكه مد  . ت است ياهم
ت يري مـد  ي بـرا  ي كـاربرد  ينهادهاشي ـانـد پ    ي كه مدع  يرانيمد.  سر و كار دارند    1يت ذهن يواقع
 ي تئـور  ياتي ـ عمل يشنهادهايد پ ين با يكند، بنابرا     ي م د رها يدتر بوده و آنها را از شك و ترد        يمف

ر در  يي ـهـا اسـت كـه تغ      ي تئور ي عمل يشنهادهايق توسل به پ   يدوم آنكه از طر   . را مشخص كرد  
پـس  . د نخواهـد بـود    ي ـ چنـدان مف   ي كل يشنهادهايشود، صرف ارائه پ       ي م ت محقق يريوه مد يش

ت يريمـد «و   »3يت عـاد  يريمـد «ن  ي ب ـ 2يسي ـ كدامنـد؟ است   يدگي ـچي پ ي خاص تئـور   يكاربردها
  . ]91 [ قائل استيديز كلي تماينوع »4يرعاديغ

ن شـده   يـي ش تع ي جهت تحقق اهداف از پ     ي سازمان ليمسا انجام حل    ي برا »يت عاد يريمد«
بـرد كـه مـستلزم       ي م ـ بهـره يمنطق ـل ي ـ تحل نديفرات از   يرين نوع مد  يا.  است يسازمان ضرور 

، يـي  عقلا يهـا   نـه يها براساس اهداف، انتخاب گز    ي استراتژ يابين اهداف، ارز  يها، تدو   داده  ليتحل
 ـ ين حـالت  يچن ـ.  اسـت  يق سلـسله مراتـب و نظـارت سـازمان         ي ـها از طر  ي استراتژ ياجرا  ي تجلّ

 آن  ير اصـل   اسـت كـه محـو      5 مـشترك  يكيدئولوژي ـ اجمـاع ا   يت بر مبنـا   يري و مد  يزير  برنامه
 يد عملكـرد  ي ـ اسـت كـه سـازمان با       ي ضـرور  ي زمان »ستهي شا يت عاد يريمد«.  است »كنترل«

  .ها دارا باشد نهياثربخش در هز
د قادر بـه تحـول خـود    ي است كه سازمان باي ضروري زمان»يرعاديت غيريمد«در مقابل  

ــايدر موفق ــه پييته ــدييوســته در حــال تغي باشــد ك ــا شــكلهايدر ا. رن ــ عقلانينج ــيگرات ي  ي
ط پـرتلاطم نقطـه     يت سازمان در مح   يريرا در مد  ي ز ؛باشند  يم ياتيرعملي بشدت غ  يريگ  ميتصم
  . استيريگ مين اشكال تصمي ايهافرض پيش يشالوده شكن آغاز،

 مفهـوم   يانـد ول ـ    ت اشـاره شـده    يري همـواره در متـون مـد       يت عاد يري و طرز عمل مد    لئمسا
 و  6ي دانـش ضـمن    ي مـستلزم فعالـساز    يرعـاد يت غ يريمد.  است يديدة جد ي پد يرعاديت غ يريمد

                                                                                                                   
1. subjective reality 
2. Stacey, 1993 
3. ordinary management 
4. extraordinary management 
5. shared ideological consensus 
6. tacit knowledge 
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  .طلبد   ي ميررسمي غي ساختارهاگيري شكلق به ين امر تشويا. ت موجود در سازمان استيخلاق
ز با شركت افراد    يانگ   بحث يهانديفراا  ي كارگاهها در مورد موضوعات      ي مثال برگزار  يبرا

.  اسـت  يررسـم ي غ يان سـاختاره  ي ـ از ا  يك ـي ي مختلـف سـازمان    يها  از واحدها، سطوح و رده    
كــسها، و و برخاســته از پاراد1ختــهي خودانگطــور اساســي بــهد يــن گروههــا بايــ اگيــري شــكل

د ي ـ بايررسـم ي غين شكلهايا.  باشديت عاديري مدنديفرا و تعارضات در 2ي علم يهاينابهنجار
  .ا بسط اصطلاحات ثابت مرجع در سازمان باشندي يفيتوانمند در باز تعرو  3ده خود سامان

ج آن بـه عنـوان برهانهـا و         ي رخ دهـد و نتـا      توانـد     ي م ـ ي گروه ـ يريادگيط،  ين شرا ي ا تحت
 چـون و    ي ب ـ ي اصـول و مبـان     يتوق. ق شود يت تزر يري گسترده مد  نديفراد در   ي جد ياستدلالها

 ي و شهودياسي، قيد سازماني جد يفرضها و جهتها    شي وجود ندارد، استدلالها به نفع پ      ييچرا
 اقنـاع  ي بـرا ياس ـيرا مبـارزان س   ي ـ ز ؛ خواهـد شـد    ياس ـي س يريگ  مي تصم نديفراخواهند شد و    

  .كنند   ي منظرات خود تلاش گران با نقطهيد
.  كنار گذاشـته شـود     يرعاديت غ يريد از مد  ي با يت عاد يريكند كه مد    يد نم اشنهي پ يسياست

 يستيــد قــادر بــه همزيــ و باباشــند يمــ يا ضــروريــ پاي هــر دو در ســازمانهايبــه زعــم و
 يياگـر مرزهـا   . ن دو سـبك وجـود دارد      ي ب ـ يذات   تنش ين حال نوع  يدر ع .  باشند زيآم  مسالمت

ت يرين مـد  ي ـ نـامنعطف باشـند، ا     يرعـاد يت غ يري مـد  يررسمي غ يها  طه شبكه يمحدود كننده ح  
د را سرلوحه كـار خـود       يدهد و اگر سازمان تساهل و تسامحه شد           ي م مفهوم خود را از دست    

. ف كوتاه مدت خود شكست خواهـد خـورد        ي انجام وظا   دچار هرج و مرج شده و در       ،قرار دهد 
 مثـال توسـل بـه       يبـرا . ن مرزهاسـت  يت ا يريت ارشد مد  يري مد يديف كل ي از وظا  يكين  يبنابرا

 فرهنگ متجانس   ينان حاصل شود كه نوع    ي است تا اطم   ير فنون ضرور  ي و سا  يچرخش شغل 
  . وجود ندارديواحد

ك ي ـ دموكرات يا  ز و هم در حـد گـسترده        كه هم با   4 فعال ياست داخل ي س ي نوع ي ارتقا يبرا
ا طـرح بلنـد     يفرد   هانداز منحصر ب    د چشم يت ارشد نبا  يريمد. د برداشته شود  ي با ييباشد، گامها 
 لئمـسا  يدي ـ كل يط ظهـور محورهـا    يد شـرا  ي ـن كند بلكه با   يي سازمان تع  ي را برا  يمدت خاص 

                                                                                                                   
1. spontaneous 
2. anomalies 
3. self-organizing 
4. strategic issues  
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 رفتـار را دارا   يفي ك يلگوها از ا  يد درك ي مداخله كند با   ينشيد گز ينبا.  را فراهم كند   1كياستراتژ
ن يـي ر از قبـل تع    ي مـس  ي بخواهـد آن را بـرا      اينكـه جاد كند، بدون    ي را ا  يا  ن مداخله يباشد كه چن  

 را بـا چـالش   2ر كنندهيد سبك مخيت بايريمد. د كردين با يا باور كند كه چن    ي كنترل كند    يا  شده
جـاد كنـد،    يام تعـارض ا   جـاد ابه ـ  يق ا ي ـد از طر  ي ـاز با ي ـدر صورت ن  . ب كند ي ترك 3ش كننده يپالا

 آثــارك كنــد و يــ را تحريــيرات جزييــ تغطــور عمــده بــهد، يــ جويهوشــمندانه از تعــادل دور
  . بخشدت مسكوت كردن وسعيجا ه را بي اتفاقيدادهايرو

 ياگر چه هدف غـائ    . شود    ي م  محدود يرعادي غ ي به نحو  يرعاديت غ يريل در مد  ينقش تحل 
 بلنـد مـدت     يزي ـگونه طـرح بلنـد مـدت و طرحر          چي ه ي بلند مدت است ول    ينان از بقا  ي، اطم يكل

 توانـد     ي م ـ  گفتمان است كـه    نديفرال  يت ارشد تسه  يريك مد ينقش استراتژ .  وجود ندارد  يتصنع
  .ن شدهييش تعي از پيلي تحلنديفرااست كردن بر ي شود نه ريمنجر به نوآور

 يا دهي ـت پدي ـ عقلان يه و دگاياز د . ت تفاوت قائل است   يت و خلاق  ين عقلان ي ب يسي است يبه طور كل  
 مــتلاطم و يطهـا ي اسـت امــا در مح ي انجــام امـور روزانـه، ضــرور  ياسـت در خـور توجــه و بـرا   

ن حـال،   يدر ع ـ .  باشـد  يدي ـ ابزار معنابخش مف   تواند  يمست ن ي ن يقي ساختار دق  ي كه دارا  ييتهايموقع
 هـم گـره    هت ب ـ ي ـت و خلاق  ي ـ عقلان يت در مـوارد   يري مـد  يدهـد كـه در اعمـال عـاد            ي م شواهد نشان 

 يهانـد يفرا نـو مـستلزم   يتهاينـشان داده اسـت كـه برخـورد بـا وضـع        ) 1995(س  يشال. خورند    يم
  .]14012-1405، صص 92 [ز در بر دارندي ني متعددييده است كه عناصر عقلايچي پيشناخت

 در سازمانها   يرعاديت غ يري در اعمال مد   تواند    ي م  را يدگيچي پ ي تئور ين كاربردها يبنابرا
  . آن اشاره شده استي از كاربردهاين بخش صرفاً به برخيدر اكه  داستفاده قرار دهمورد 
  

   يريگ جهينت -8
 يستم و چگـونگ ي ـك سي ـ ي تمركز بر اجـزا ين است كه به جا    ي ا يدگيچيات علم پ  ي ادب يام كل يپ

 ت اجـزا  ين روابط نه تنها هو    يد چگونه ا  ين اجزا متمركز شد و د     يد بر تعاملات ب   يعملكرد آن، با  
گـر  ي د يزي ـ بـه چ   يزي ـطور كه هـر چ     البته، همان . كنند    ي م نييستم را تع  يت س يت كل يرا بلكه هو  

                                                                                                                   
1. active internal politics  
2. permissive  
3. abrasive challenge  
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پـس  . شـود    ي م ـار مبهميت بس يك موجود يستم بارز به عنوان     يك س يده  يشود، ا     ي م وند داده يپ
  . باشند يممرزها كجا 

ت ي ـ موجود يادي ـز مركب از تعداد     يتوان به عنوان نظام       يمرا   دهيچي پ يستم انطباق يك س ي
 يتين فعـال  ين ب ـ ي ـت ا ي ـماه.  وجود دارد  يين آنها در سطح بالا    يت متعامل ب  ي كه فعال  تصور كرد 

ن نكته جالب است كـه      يذكر ا . د آشكار است  ر بازخو يها     حلقه ي و حاو  ير خط ي غ طور عمده   به
. باشـد ار دشـوار  ي بـس توانـد     ي م وند دادن معلول با علت    ي پ ين امر آن است كه گاهگاه     يجه ا ينت
 ي مـدلها  يريپـذ   تأييـد  ي مـا بـرا    يي بـر توانـا    يادي ـ بن يتهايز محدود ي ن ير خط يوند متقابل غ  يپ

  . كند   ي مده اعماليچي پيسيستمها
  كـه  دهـد     ي م  نشان يدگيچي علم پ  يشناس   و روش  يشناس  ، شناخت يشناس  يت هست ين ماه يبنابرا

 يـي گرا تي ـقطع و   يستي ـت رئال ي ـرا ماه ي ـ ز ؛ردي ـگ  يست قرار نم ـ  ي در گستره پست مدرن    يدگيچيعلم پ 
 به خصوص در حـوزه      يدگيچيپردازان پ   هي مورد استفاده نظر   ياسي ق يها  وهي آن و ش   يشناس  يهست
 يا  نـه يت زم ي ـدرك ماه  ؛كنـد  ي م ـ كي ـنزد بهتر   اثباتگراييم  ي را به پارادا   يدگيچي آشوب، علم پ   يتئور

 و اثبـاتگرايي م فـرا  يه پارادا آن را بيدگيچي پي تئوريشناس  دانش در شناختيكيزيبودن و درون ف 
 يريتفـس / يف ـي، ظهورگونـه و ك      انـه يگرا    يچارچوب كل ـ . كند    ي م كتري نزد كيمونتبه طور خاص به هر    

  . انه استياثباتگرا فرا يي جهتگرايز نشاندهنده نوعي بر عامل ني مبتنيهايساز هيشب
 در  بـاتگرايي اث و هـم فـرا       ييرا فـرا سـاختارگ    ي فلـسف  يهـا   شهي ـطور كه گفته شـد، ر      همان

شه روشـن   يك هم ي هرمونت يادي و بن  يدار شناس ي پد يها  ن گونه ي ب يك است و تفاوتها   يمونتهر
ن آن دو   يب ـرا   مجـزا    يتـوان خط ـ      ي م كنند كه     ي م  اما صاحبنظران خاطر نشان    ،ستيو واضح ن  

  . ]232-216، صص 77 [م كرديترس
ت دارد  يريلم سازمان و مـد     در ع  ي متعدد ي عمل ي كاربردها يدگيچي پ ير تئور ين تفاس يبا ا 

  .كه مورد اشاره قرار گرفت
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